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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du diplôme en Management International de l’EM Normandie (Bac+3) est un responsable opérationnel
d’entreprise à dimension internationale.
Il est capable de s’intégrer dans un environnement international, en maîtrisant l’anglais des affaires et en comprenant
les enjeux multiculturels.
Il bénéficie d’une maîtrise opérationnelle des outils de gestion (techniques de marketing et de vente, fondamentaux
de la comptabilité et de la finance, outils informatiques de gestion) et est sensible aux problématiques de
Responsabilité Sociétale de l’Entreprise.
Il est donc amené à exercer les activités suivantes :
•            Planifier son activité
•            Mettre en œuvre les axes opérationnels de son unité
•            Elaborer des budgets
•            Participer au développement de son activité

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Il est capable de :
•            Comprendre et analyser son environnement interne et externe,
•            Appréhender les différentes fonctions présentes dans l’entreprise,
•            Appliquer ses connaissances théoriques et pratiques en gestion à des problématiques du monde
professionnel,
•            Utiliser les outils de gestion appropriés à une activité,
•            Communiquer dans plusieurs langues et adapter ses méthodes de travail aux spécificités culturelles de ses
collaborateurs,
•            Prendre des décisions adaptées aux spécificités de l’entreprise et soucieuses des problématiques de
responsabilité sociétale de l’entreprise
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 
 
Le titulaire du diplôme en Management International de l’EM Normandie (Bac+3) peut exercer son activité dans des
secteurs très diversifiés:
•            Commerce, distribution
•            Industrie,
•            Transports
•            E-business

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 
 
Il y occupe des fonctions de responsable opérationnel (variant selon l’option de 3ème année choisie) telles que:
•            Responsable achats
•            Acheteur international
•            Responsable logistique
•            Assistant chef de produit
•            Intégrateur d'e-business
•            Community manager
•            Référenceur
•            Trafic manager

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

 
L’exercice des emplois de la formation ne fait référence à aucune forme de réglementation particulière.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 442 €

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)
R1X68 — Employés des services commerciaux · tension 3/5
(Modérée)
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats ·
tension 5/5 (Très élevée)
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) · tension 3/5 (Modérée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 50 424

Jugés difficiles à recruter 29 %
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Emplois saisonniers 26 %

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique
R1X68 — Employés des services commerciaux
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

 
 
•         Le Président, enseignant-chercheur Professeur des universités ou Maître de conférences,
•          Le Vice-Président,
•           Le Secrétaire, recteur d’académie (ou son représentant)
•          Le Directeur Général de l’EM Normandie (ou son représentant)
•     Des professeurs de l'école, proposés par le Directeur de l'école.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

•         Le Président, enseignant-chercheur Professeur des universités ou Maître de conférences,
•          Le Vice-Président,
•           Le Secrétaire, recteur d’académie (ou son représentant)
•          Le Directeur Général de l’EM Normandie (ou son représentant)
     -   Des professeurs de l'école, proposés par le Directeur de l'école.

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

•         Le Président, enseignant-chercheur Professeur des universités ou Maître de conférences,
•          Le Vice-Président,
•           Le Secrétaire, recteur d’académie (ou son représentant)
•          Le Directeur Général de l’EM Normandie (ou son représentant)
•     Des professeurs de l'école, proposés par le Directeur de l'école.

COMPOSITION DU JURY — VAE

3 membres (au minimum) nommés par le Directeur académique dont:
•  Le Président, Directeur académique,
•  Un enseignant-chercheur ayant des activités en formation continue,
•  Un ou des professionnels (nommés en fonction de leur compétences, aptitudes et qualifications)

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/08/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP35643
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Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/15683/
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