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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle LICENCE — Licence

Code(s) NSF 122

Code(s) ROME M1403

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Université de Lille 1 - Présidence

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

La licence SEG mention Economie Appliquée forme des cadres intermédiaires en économie et
gestion. Ces professionnels analysent des données économiques, sociétales, statistiques, comptables
et financières. Ils recherchent et exploitent les informations économiques ; ils réalisent des études
analytiques ou de synthèse. Elle axe la formation sur les fondamentaux de l’économie et de la
gestion (70%) et spécialise les étudiants en techniques économétriques (option MISEG) ou
analyses sociétales (option ES).
Les compétences acquises permettent aux titulaires de la licence Economie Appliquée de poursuivre
en Master que ce soit en économie, en management, en économétrie ou en sociologie.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Mise en application des techniques mathématiques de l’économiste ;
•  Mise en oeuvre des outils comptables, de gestion, financiers ;
•  Utilisation des méthodes statistiques et économétriques ;
•  Compréhension des mécanismes micro et macro-économiques ;
•  Connaissance de l’histoire économique et sociale et de la pensée économique ;
•  Maîtrise des multiples facettes de l’organisation économique et sociale (entreprise administration,
enjeux de gestion, d’économie, de société).

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entreprises, mais également éducation nationale et administration constituent (après concours) des
débouchés potentiels pour les diplômés de la licence.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Elle forme des économistes, des gestionnaires plus particulièrement rompus aux analyses
statistiques (MISEG) ou aux compétences transversales de la compréhension du fonctionnement dela
société moderne (ES)

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 718 €

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 271

Jugés difficiles à recruter 36 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, VAE

Personnes ayant contribué aux enseignements (loi n°
84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement
supérieur)

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/15928/
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