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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle Licence Professionnelle — Licence professionnelle
Code(s) NSF 326

Code(s) ROME M1810, 11401, M1801

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Ministere chargé de I'enseignement supérieur

Université d'Angers

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Développer, concevoir, déployer / Intégrer les parties industrielles et informatiques / Administrer, configurer, maintenir
les matériels des réseaux locaux ou distants / Définir et planifier une politique de sécurité

Gérer une équipe technique pour atteindre les objectifs / Définir les méthodes, moyens matériels et humains adaptés

COMPETENCES ATTESTEES

rédaction de cahier des charges de solutions aptes a répondre aux exigences de l'entreprise / établissement de
rapports technico financiers permettent la prise de décision aux décideurs de I'entreprise

maitrise les aspects économiques et juridiques des solutions envisagées

maitrise les aspects économiques et juridiques des solutions envisagées

maitrise la mise en application de solutions pluritechniques, en environnement industriel complexe

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

entreprises du secteur de la production industrielle, mettant en ceuvre un réseau de type MES (Manufacturing
Execution System)

entreprises possédant un réseau informatique local et/ou distant, avec plusieurs sites a gérer.

entreprises de service, intégratrice de réseaux

petites ou moyennes entreprises ayant besoin d'un responsable de son parc informatique

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
administrateur réseau

technicien réseau informatique ou industriel
technicien maintenance réseaux informatiques
responsable micro informatique

architecte réseaux

responsable de l'informatique individuelle
gestionnaire de systéeme informatique et réseaux
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REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3a4 surb.

Intensité d'embauche, Inadéquation géographique
2419€

M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique -
tension 4/5 (Elevée)

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)

9549

46 %

3%

M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE

PROFESSIONNALISATION

personnes ayant contribué aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — VAE

personnes ayant contribué aux enseignements et professionnels

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP6277

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/15937/
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