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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce diplôme peut exercer les activités suivantes à tous les niveaux hiérarchiques :
•  . recherche et vérification de l'information
•  . enquête journalistique
•  . reportage
•  . interview
•  . rédaction
•  . secrétariat de rédaction
•  . maîtrise fondamentaux du multimédia
•  . traitement de dépêches d'agence
•  . écriture radio, écriture télé
•  . commentaire sur images
•  . techniques de prise de vues
•  . montage audiovisuel
•  . présentation de journaux radio/TV.
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  . recherche, vérification, traitement et restitution de l'information sous toutes les formes journalistiques (écrite,
radiophonique, télévisée, multimédia) avec rigueur et fiabilité
•  . veille du respect des règles déontologiques
•  . maîtrise des outils techniques professionnels (nagra, caméra, enregistreur numérique, appareil photo) et des
logiciels appropriés (Quark Xpress, InDesign, Photoshop, Final Cut, Illustrator, iMovie, Audacity, iTunes...)
•  . maîtrise de l'anglais journalistique.
A la fin de ses études au CFJ, l'élève doit avoir totalement assimilé les exigences de rigueur et de fiabilité, ainsi que
les règles déontologiques de la profession. Il doit être capable d'accomplir une enquête en contrôlant ses
informations. Il doit pouvoir mener une interview, rédiger un article ou une série d'articles propres pour publication. Il
lui faut savoir adapter son écriture aux différents types de médias : journaux, quotidiens ou périodiques, agences,
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sites web, radios, télévisions.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ces professionnels travaillent dans toutes les formes d'organes de presse : quotidiens nationaux et régionaux, presse
magazine, presse spécialisée, presse professionnelle, sites d'information en ligne et pure players, agences de presse,
sociétés de production audiovisuelle, chaînes de radio et de télévision, agences de communication. 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre à tous les emplois du secteur journalistique, dans tous les types de rédaction :
rédacteur, reporter, grand reporter, reporter photographe, journaliste reporter d'images, secrétaire de rédaction, chef
de service, chef d'édition, rédacteur en chef, secrétaire général de rédaction, directeur de rédaction ou de publication.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

La Commission de la carte d'identité des journalistes professionnels délivre une carte d'identité de journaliste
professionnel aux postulants qui remplissent les conditions fixées par la loi du 29 mars 1935.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très faible (1/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 800 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (26 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 997

Jugés difficiles à recruter 30 %

Emplois saisonniers 9 %

Familles professionnelles (FAP) U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Apprentissage, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Président et vice-président professeurs d'université, vice-président directeur d'un média, directeur, directeur adjoint,
directeur des études adjoint et responsables pédagogiques du CFJ.

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Président et vice-président professeurs d'université, vice-président directeur d'un média, directeur,  directeur adjoint,
directeur des études adjoint et responsables pédagogiques du CFJ.

COMPOSITION DU JURY — VAE

dispositif VAE
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Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 9 955 €

Selon la branche 8 561 € – 9 955 €

Prise en charge Branches concernées

9 955 € Valeur par défaut · 212 branches

8 561 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/08/2022

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP37033

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/16015/
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