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CQP Opérateur(trice) de fabrication chaussure
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L'essentiel

Niveau de qualification Sans niveau — le positionnement dans le cadre de national des
certifications professionnelles est non déterminé

Code(s) NSF 243s

Code(s) ROME H2401

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Convention collective 3163 — Industrie de la chaussure et des articles chaussants

Date d'échéance 05/03/2018

Certificateur(s)

Commission paritaire nationale de I’emploi et la formation professionnelle (CPNEFP) de l'industrie de la
chaussure - Fédération francaise de la chaussure (FFC)
http://www.chaussuredefrance.com

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le(la) opérateur(trice) de fabrication chaussure réalise des opérations de montage en série de chaussures, selon un
procédé adapté au modéle (soudé, cousu) et au moyen de différentes machines d’assemblage spécifiques au secteur
de la chaussure. ll/elle intervient selon les régles de sécurité et connait les impératifs techniques et économiques de
production. Il/elle exécute les activités suivantes :

 Exploitation des données techniques pour la réalisation des opérations de montage de chaussures

» Préparation et entretien du poste de travail et du matériel de montage spécifique a la chaussure

» Montages des chaussures, réalisation des finitions, contréle du travail réalisé

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire de la certification est capable de :

« Lire et exploiter des données techniques caractérisant une chaussure

e Organiser le poste de travail

 Alimenter, préparer, programmer et assurer la maintenance de premier niveau des machines conduites
» Réaliser une partie des opérations de fabrication

« Effectuer un contréle qualité en cours et final

e Communiquer et ou informer oralement ou par écrit sur 'avancement de son travail

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Le secteur d’activité concerné est celui des industries frangaises de la chaussure.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Les emplois occupés peuvent étre :
Cardeur(se) verreur(se),
Cordonnier(e) industriel(le),
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Couseur(se) de part en part ou blake ,
Couseur(se) de trépointes,

Couseur(se) petit point en chaussures,
Fraiseur(se) cuir Monteur(se) a la pointe,
Monteur(se) bout,

Opérateur(rice) d'assemblage — montage,
Ouvrier(e) d'assemblage-finissage
REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Manque de main-d'ceuvre disponible,
Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 1600 €

Familles professionnelles (FAP) FOX30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 1828

Jugés difficiles a recruter 56 %

Emplois saisonniers 5%

Familles professionnelles (FAP) FO_X30 — Ouvriers, techniciens et agents de maitrise en traitement du
cuir

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
100% de professionnels

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
Idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 05/03/2018

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP30422
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.opcalia.com
www.observatoiremodetextilescuirs.com
www.chaussuredefrance.com
http://www.chaussuredefrance.com
http://www.observatoiremodetextilescuirs.com

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/16268/
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