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L'essentiel
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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

activités visées :
Les titulaires du diplôme sont des technico-commerciaux en nutrition / alimentation animale. La double compétence
scientifique/technique et commerciale dans le domaine de la nutrition animale des titulaires de cette licence d’une
part, et leur excellente connaissance de l’environnement socio-économique dans le secteur de l’élevage d’autre part,
leur permettront d’apporter un réel conseil technique aux clients et de répondre à leurs attentes.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Compétences ou capacités attestées :
•  Analyser les informations techniques et économiques de l’entreprise et du marché…
•  Exposer, transposer et expliquer les résultats de la recherche appliquée vers le terrain.
•  Communiquer, animer à l’échelle de l’exploitation, d’un groupement de producteurs, d’O.P.A., de l’amont et de l’aval
de la filière.
•  Vendre, acheter, être force de proposition, conclure un contrat.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 
Les secteurs d’activité sont :
•  Entreprises privées spécialisées dans l’alimentation et la nutrition animale (ruminants, chevaux, petfood…).
•  Coopératives agricoles.
•  Groupes privés intégrés verticalement, présents en volaille et en porcs, notamment.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Technico-commercial en nutrition / alimentation animale.
•  Commercial, responsable de secteur.
•  Directeur commercial.
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•  Conseiller technique en nutrition / alimentation animale.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 899 €

Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles · tension 4/5 (Élevée)
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture · tension 3/5
(Modérée)
R2X80 — Attachés commerciaux · tension 4/5 (Élevée)
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) · tension 3/5 (Modérée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)
R4X91 — Technico-commerciaux · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 44 881

Jugés difficiles à recruter 39 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture
R2X80 — Attachés commerciaux
R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
R4X91 — Technico-commerciaux

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, VAE

 
Membres de l’équipe pédagogique et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/16330/
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