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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du diplôme est capable d'intervenir sur les marchés financiers (métiers du front office), de gérer des
portefeuilles de titres financiers (métiers de la gestion collective et de la gestion privée) et de travailler dans les
métiers du contrôle des risques et de l'analyse de la performance liés aux activités de l'industrie financière.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire du diplôme doit maîtriser :
1) La connaissance des marchés et des titres financiers (instruments monétaires, obligations, actions, produits
dérivés vanilles et exotiques) tant du point de vue des caractéristiques juridiques que des caractéristiques
économiques (mécanismes de valorisation, évaluation des risques)
2) Les outils de la finance de marché : méthodes quantitatives (mathématiques finanacières et statistiques) et
informatique (programmation en VBA sous excel et terminaux Reuters)
3) Le processus d'allocation d'actifs ainsi que les différentes techniques de gestion de portefeuille : gestion de taux,
gestion d'actions, gestion structurée et gestion alternative.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  Banques et sociétés d'assurance
•  Sociétés de gestion de portefeuille (asset management)
•  Sociétés de courtage (brokerage)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Trader
•  Sales (vendeur)
•  Broker (courtier)
•  Gérant d'OPCVM (gestion collective)
•  Gérant sous mandat (gestion privée)
•  Analyste financier ("sell side" ou "buy side")
•  Contrôleur des risques

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ
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A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 3 300 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
echanges et gestion (40 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) QAX01 — Experts de la finance · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 871

Jugés difficiles à recruter 49 %

Emplois saisonniers 1 %

Familles professionnelles (FAP) QAX01 — Experts de la finance

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Personnes ayant contribué aux enseignements

COMPOSITION DU JURY — VAE

Accès par la commission VAP ou par le jury de VAE (décret du 19 août 2013)

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/16467/
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