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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités du responsable de projet en informatique de gestion comportent deux dimensions principales :
1) Une dimension technique :
•  Etude et analyse des besoins du client (interne ou externe). Le chef de projet apporte une aide dans la définition
des besoins et dans la rédaction du cahier des charges.
•  Etude de faisabilité.
•  Analyse des implications du projet sur l'organisation du travail.
•  Analyse et estimation de la charge de travail, des moyens et du budget nécessaires à la réalisation du projet.
•  Suivi de la conception, de la réalisation et de la mise en oeuvre du projet. Le chef de projet apporte un soutien
technique à son équipe tout au long des différentes étapes de la vie du projet. Il veille au respect des finalités prévues
au cahier des charges et contrôle la qualité des développements.
•  Suivi de l'intégration du projet : qu'il s'agisse d'une application ou d'un progiciel standard à adapter aux spécificités
de l'entreprise, le chef de projet veille à ce qu'il s'intègre parfaitement au système d'information de l'entreprise.
Conseil, assistance et formation des utilisateurs.
2) Une dimension managériale :
•  Le chef de projet anime et encadre l'équipe de projet. Il répartit, planifie et contrôle les tâches.
•  Il veille au respect des plannings et des coûts.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Capacités attestées : Non renseigné

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteur d'activité : Informatique

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants : - Analyste Réalisateur ;
•  Ingénieur d'Etudes ;
•  Ingénieur Logiciel ;
•  Consultant ;
•  Chef de projet ;
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•  Responsable de système ;
•  Administrateur de Bases de Données ;
•  Ingénieur Support Logiciel ;
•  Support Micro ;
•  Ingénieur Technico-Commercial ;
•  Ingénieur Avant vente.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 840 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom · tension 5/5 (Très élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 37 315

Jugés difficiles à recruter 51 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Directeur, Professeur intervenants, candides

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/12/2006
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.ifip.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1660/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 3/3


