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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les dipldmés de ce Master sont des experts sur les questions politiques et économiques européennes et asiatiques,
capables de satisfaire les exigences de recrutement a linternational. lls peuvent participer a la gestion d’'une
institution européenne ou internationale, administrations régionales ou nationales, (travail administratif, juridique,
procédures,...), préparer et rédiger des documents administratifs, budgétaires, assister et conseiller les représentants

politiques, animer, concevoir, coordonner et suivre des projets européens ou internationaux.

COMPETENCES ATTESTEES

 ingénierie culturelle, institutionnelle, politique, diplomatique, commerciale et économique européenne, asiatique et
internationale,

 analyse et diagnostic,

« ¢élaboration de projets d’études et/ou de recherche,

« conseils et aide a la décision,

e conception et innovation.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

» Entreprises commerciales nationales et internationales

» Groupes industriels nationaux et internationaux

» Administrations régionales, nationales, européennes et internationales

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Chargé de mission
Chef de projet
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Responsable de service export
Responsables des relations internationales
Responsables missions économiques

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 2a5surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d‘ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 3203 €
Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargés d'études socio-

économiques - tension 4/5 (Elevée)

L5X93 — Chargés d'études socio-economiques - tension 3/5
(Modérée)

R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats -
tension 5/5 (Trés élevée)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
- tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 9024

Jugés difficiles a recruter 31 %

Emplois saisonniers 1%

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maitrise chargés d'études socio-

économiques

L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE
Commission pédagogique (enseignants-chercheurs, professionnels)

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Commission pédagogique (enseignants- chercheurs, professionnels)

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury VAE : Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019
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Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/16843/
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