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OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le rôle du concepteur web est  de concevoir des sites internet en élaborant  l’interface web, l’identité graphique,
l’ergonomie du site l'organisation des pages , ce travail est réalisé avec un chef de projet web et ou  un directeur
artistique.
Il est à même de rédiger le cahier des charges en tenant compte de l’ergonomie du site, des modes de navigation, de
l’identité visuelle, de la charte graphique, des choix techniques.
Il définit le design des interfaces web , les conçoit et les réalise .
Il doit prendre en compte la compatibilité des différents navigateurs, et autres contraintes.
Le concepteur web devra inclure dans sa maquette les différents éléments sonores et d'animation
Le concepteur web doit être un créatif, en veille sur tout ce qui se fait sur le web afin d’éventuellement s’en inspirer il
doit être autant « artiste » qu'informaticien, afin de réussir  au mieux le site sur lequel il travaille
Il réalise ensuite  et intègre  de nouveaux contenus.
Une fois que le site sera en ligne, il aura une fonction de "surveillance", et aura la charge de le mettre  jour si le
besoin s'en fait sentir.
Il utilise les langages de balisage de codage (tels que HTML, PHP, JavaScript, Phpmysql ), et parfois des logiciels de
conception de sites Web (tels que NetBeans, Dreamweaver, Notepad++, etc.). Toutes les images, qui sont la base du
graphisme du site internet (logos, images de fond, bannières) sont fournies par le concepteur web.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1 Etude de projets et rédaction de cahiers des charges d’interfaces web
Etre capable de :
étudierles besoins de clients
définir les caractéristiques techniques de solutions
2 - Conception de maquettes et d’éléments visuels
Etre capable de :
Créer des univers graphiques et d’éléments visuels
Décliner des univers sur des pages de sites
3 - Conception technique et réalisation d’interfaces et de sites
Etre capable de :
Concevoir et créer des pages de sites
Développer et intégrer des animations et des espaces interactifs
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4 - Mises en lignes et mises à jour d’interfaces
Etre capable de :
Réaliser des tests de mises en lignes
Mettre en ligne et mettre à jour de sites et de pages

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le concepteur web peut exercer dans une agence web, dans une SSII, dans une web agency spécialisée en
communication d'entreprise ou en publicité, dans un studio multimédia ou d'animation flash, une maison d'édition
multimédia en ligne, le service de communication ou de publicité d'une entreprise en tant que travailleur indépendant
ou directement chez le client.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Concepteur Webdesigner,
•  Directeur Artistique Web
•  Designer d’interfaces web
•  Designer d’interactivité,
•  Concepteur multimédia,
•  Responsable de projet multimédia,
•  Responsable de projet web,
•  Gestionnaire de projet multimédia,
•  Réalisateur multimédia

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 807 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en
communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom · tension 5/5 (Très élevée)
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique ·
tension 4/5 (Élevée)
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom · tension 3/5 (Modérée)
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 42 952

Jugés difficiles à recruter 48 %

Emplois saisonniers 4 %
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Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom
M2X91 — Chefs de projet et directeurs de service informatique
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de l'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

5 personnes :
•  4 professionnels du secteur non intervenant dans l’établissement, dont l’un est président du jury
•  Le Directeur Pédagogique

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 16/06/2016

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP27031

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/16894/
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