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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du diplôme, responsable QSE "Qualité Sécurité Environnement" a pour mission de permettre à une
entreprise d'atteindre des objectifs qualité, coût, délais fixés en amont dans une approche globale du fonctionnement
de l'entreprise. Impliqué dans le déploiement de la politique "Qualité Sécurité Environnement", il exerce un métier de
cadre technique intermédiaire.
•  Il conçoit le système de management QSE et déploie  la politique QSE de l'entreprise
•  Il fait appliquer le système QSE
•  Il procède à l'évaluation du système QSE
•  Il pilote la mise en œuvre des plans de progrès opérationnels
•  Il conçoit et met en œuvre des outils de mesure QSE
•  Il conçoit et met en œuvre un dispositif de communication / formation QSE
•  il apporte une expertise dans l'utilisation des outils qualité : analyses statistiques, maîtrise statistiques des
processus, analyse fonctionnelle...
•  Il recherche et analyse les signaux faibles en entreprise : description du corps social d'une entreprise,
raisonnement à base de cas, capitalisation et retour d'expérience...
•  Il pilote la résolution de problèmes
•  Il met en œuvre des projets de changement
•  Il met en place des démarches et des systèmes de partage de l'information
 
 
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le diplômé a acquis les compétences pour :
•  définir la politique « Qualité, Sécurité, Environnement » QSE et déployer cette politique,
•  concevoir et piloter les systèmes complexes QSE afin de garantir la conformité de l'entreprise aux exigences
législatives, réglementaires, normatives et techniques dans le domaine QSE,
•  piloter la conduite du changement dans les approches QSE afin d’améliorer la performance de l’entreprise.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les secteurs d’activités principalement concernés sont :
•  - Fonction qualité dans les entreprises
•  - Fonction qualité dans les Collectivités locales et territoriales
•  - Fonction qualité dans des organismes publics et parapublics
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  - Assistant au Directeur qualité de grande structure,
•  - Responsable qualité dans tous les secteurs d’activités dans PME,
•  - Responsable qualité – sécurité – environnement dans PME/PMI,
•  - Responsable qualité – sécurité en milieu hospitalier,
•  - Responsable protection de l’environnement.
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 903 €

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel · tension 5/5 (Très élevée)
G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets · tension 5/5 (Très
élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 13 444

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 12 %

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process
G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'Enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs, enseignants et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site de l’UFR Sciences et Techniques (ST) : http://sciences.univ-fcomte.fr/
Site de l'Université de franche-Comté : http://www.univ-fcomte.fr
 
 
Université de Franche-Comté

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17123/
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