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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

En tant que Cadre technique d'hygiène et sécurité, le titulaire du diplôme :
•  conseille et assiste la direction de l'entreprise pour la définition de la politique de sécurité (sécurité au travail,
conditions de travail, et protection de l'environnement) et en assure la mise en place, l'animation et le suivi
•  évalue les risques professionnels
•  établit des programmes de prévention afin de réduire le nombre d'incidents et leur coût
•  établit les déclarations d’accidents du travail ;
•  analyse les risques d'accidents professionnels, les risques liés à la co-activité sur un chantier, définit et met en
place les moyens, outils et équipements de prévention et de protection de la santé des intervenants selon la
réglementation ;
•  réalise des inspections et des vérifications techniques et normatives dans un objectif de suivi, de mise en
conformité réglementaire et de fiabilisation des équipements, matériels, installations industrielles, substances
chimiques et bâtiments ;
•  entretient des contacts fréquents avec des organismes tels que les pompiers, la police, la sécurité civile, la
gendarmerie, l'inspection du travail, les collectivités locales, les services spécialisés de la Sécurité sociale (CPCAM,
CRAM, DRIRE), les assurances... ;
•  mène des actions de formation à la sécurité ;
•  anime les réunions du comité d'hygiène, sécurité et conditions de travail (CHSCT) ;
•  anime les équipes de prévention ;
•  négocie et gère le budget du service.
En tant que Cadre technique de l'environnement, le titulaire du diplôme 
•    gère, analyse et résout les problèmes liés à la protection de la nature, à l'environnement et à l'amélioration du
cadre de vie (élimination et recyclage des déchets, qualité de l'air et de l'eau, contrôle des nuisances et du bruit...) ;
•  assure une fonction préventive, corrective, de recherche ou de sensibilisation ;
•    suit et vérifie la déclinaison des règles d'hygiène, sécurité et environnement auprès des équipes et des
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installations par rapport à la réglementation et aux normes ;
•    identifie des évolutions de prévention des risques (consignes, méthodes, moyens de protection,...) et suit leur mise
en œuvre dans un objectif de protection et de réduction des impacts et des risques de l'activité industrielle sur les
personnes, les biens et l'environnement ;
•  organise et coordonne la mise en place de la qualité des produits et services, sur l'ensemble des process et
structures de l'entreprise industrielle ;
•  conçoit et met en œuvre des méthodes et outils à disposition des services de l'entreprise pour le maintien et
l'évolution de la qualité ;
•  coordonne des démarches hygiène, sécurité et environnement ;
•  coordonne une équipe ou diriger un service et en gérer le budget.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

(Cadre technique de l'environnement) Le titulaire du diplôme est capable de :
•  mettre en place des méthodes et des moyens de protection afin de réduire la fréquence des risques, mais aussi
d'en diminuer l'ampleur et les conséquences ;
•  Surveiller les installations (station de détoxication, centre d'enfouissement, station d'épuration...) pouvant provoquer
des nuisances sur l'environnement ;
•  faire respecter les règles de protection de l'environnement ;
•  effectuer des prélèvements sur des sites suspects ;
•  analyser, examiner et formaliser les résultats des prélèvements réalisés ;
•  proposer l'exécution de travaux permettant de diminuer les nuisances du site.
•  connaître et utiliser les méthodes et matériels informatiques (logiciels, matériels..) ;
•  posséder les techniques de traitement statistique de données ;
•  maîtriser une ou plusieurs langues étrangères, notamment l'anglais appliqué au domaine de la gestion des risques.
•  analyser et synthétiser des informations techniques et organisationnelles ;
•  négocier avec des interlocuteurs
(Cadre technique d'hygiène et sécurité) Le titulaire du diplôme est capable de :
•  établir les diagnostics et les bilans de sécurité ;
•  organiser les actions de sensibilisation et de formation du personnel à la sécurité et à l'environnement ;
•  participer à la conception du plan de formation sécurité, suivre sa mise en œuvre et réaliser des exercices ;
•  contrôler le respect des consignes de sécurité ;
•  organiser et diriger l'intervention des secours ;
•  participer à l'animation du comité d'hygiène, sécurité et conditions de travail (CHSCT) ;
•  suivre la documentation réglementaire liée à la sécurité et à l'environnement.
•  comprendre une langue étrangère, notamment l'anglais technique ;
•  connaître la législation du travail ;
•  connaître le droit des assurances ;
•  posséder des connaissances en ergonomie ;
•  posséder des notions de physiologie générale.
•  analyser et synthétiser des informations techniques et organisationnelles ;
•  échanger des informations avec les collaborateurs ;
•  garder son calme et son sang-froid lors d'accident ;
•  prendre des décisions rapides ;
•  négocier avec des interlocuteurs variés et prendre en compte leur avis.
 
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le détenteur du diplôme peut prétendre intervenir dans de nombreux secteurs d’activité du fait du caractère
transversal de ses compétences :
Administration / Services de l'Etat, Aéronautique, spatial, Alimentaire, Armée, Armement, Automobile, Bâtiment et
Travaux Publics –BTP, Bois, ameublement, Chimie, Chimie fine, Construction navale, Eco-industrie, Electricité,
Electroménager, Electronique, Energie, nucléaire, fluide, Ferroviaire, Habillement, cuir, textile, Industrie cosmétique,
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Industrie du papier, carton, Information et communication, Machinisme, Mécanique, travail des métaux, Métallurgie,
sidérurgie, Nautisme, Optique, optronique, Parachimie, Pétrochimie, Plasturgie, caoutchouc, composites, Sport et
loisirs, Transport/logistique, Verre, matériaux de construction

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

cadre technique d'hygiène et sécurité
cadre technique de l'environnement

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 334 €

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel · tension 5/5 (Très élevée)
G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle · tension 5/5 (Très élevée)
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 28 746

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 18 %

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'Enseignement
supérieur)
 
 

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs, enseignants et professionnels

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP3666

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site internet de l’IUT Besançon-Vesoul : http://iut-bv.univ-fcomte.fr/
Site internet de l'Université de Franche-Comté:
http://www.univ-fcomte.fr
Université de Franche-Comté

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17132/
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