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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Protection de l'environnement :
Saisir les enjeux environnementaux dans leurs dimensions territoriales, économiques et juridiques.
Contribuer à et/ou développer une gestion territorialisée de l’environnement.
Produire une information analytique prenant en compte l’histoire des milieux et des paysages
Etablir des diagnostics de territoire
Assurer une veille juridique sur la réglementation liée à l’environnement.
Réaliser des analyses sur la vulnérabilité des territoires.
Participer et organiser les processus de gouvernance et d’aide à la décision
Etudes de l'environnement :
Maîtriser les outils de l’analyse spatiale (SIG, Télédétection…).
Ingénierie de la gestion environnementale :
Effectuer une étude préalable à la mise en œuvre d’un projet (infrastructure etc.)
Prendre en compte des coûts et des risques liés à la biodiversité et aux contraintes environnementales
conduite de projet, assistance à maîtrise d’ouvrage et d’oeuvre
suivi de chantiers, exploitation d’infrastructures ayant des impacts environnementaux, mise en place et gestion
d’observatoires
évaluation et suivi de gestion des territoires

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Capacité à poser une problématique de recherche, à établir un calendrier de travail, à gérer un budget et à organiser
la diffusion de la recherche :
•  Participer à la définition des thèmes d'études ou de recherches.
•  Rassembler et analyser la documentation disponible, consulter les experts éventuels et les personnalités
compétentes.
•  Construire la méthodologie et délimiter le champ d'investigation.
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•  Recueillir les données de terrain et les traiter à l'aide d'outils scientifiques.
•  Analyser et interpréter les résultats dans une perspective d'explication théorique.
•  Rédiger des publications (rapports d'étude, notes de synthèse, articles...).
•  Participer à des colloques, conférences ou séminaires sur des thèmes appartenant au domaine d'investigation (ou
à des domaines connexes).
Capacités à établir et présenter un diagnostic de territoire à partir d’enjeux environnementaux ;
Compétences pluridisplinaires et capacités de synthèse :
•  Constituer, gérer et traiter de façon régulière ou à la demande (études ponctuelles) un réseau d'informations, après
analyse de la demande.
•  Sélectionner l'information pertinente, l'analyser, l'interpréter et suivre les évolutions.
•  Concevoir et mettre en oeuvre des indicateurs opérationnels.
•  Elaborer des rapports, notes de synthèse, et présenter les résultats.
•  Formuler des propositions, inventer des scénarios, préconiser des choix.
•  Diffuser les informations et assurer leur valorisation.
Capacités à utiliser les outils de la négociation et de la concertation ;
Compétences en outils informatiques et communication ;
Assistance à gestion de projet et gestion de projet environnemental :
•  Réalisation d’études ou diagnostics environnementaux
•  Réalisation d’étude de faisabilité de projets d’infrastructure
•  Diagnostic des réglementations
•  Montage de projets

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Principalement le secteur de l’environnement (y compris associations) et collectivités territoriales, bureaux d’études et
de conseils, services spécialisés (R&D, Développement Durable) de grandes entreprises.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Expertise conseil en gestion territorialisée de l’environnement.
Consultant en environnement
Chargé d’études en environnement.
Cadre de services spécialisés en environnement.
Assistant à maîtrise d’œuvre et maîtrise d’ouvrage environnementaux

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 3 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 351 €

Familles professionnelles (FAP) J4X63 — Employés du tourisme et agent de billetterie des transports ·
tension 2/5 (Faible)
J5X81 — Techniciens et agents de maîtrise du tourisme · tension 2/5
(Faible)
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 225
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Jugés difficiles à recruter 31 %

Emplois saisonniers 66 %

Familles professionnelles (FAP) J4X63 — Employés du tourisme et agent de billetterie des transports
J5X81 — Techniciens et agents de maîtrise du tourisme
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Enseignants chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP28677

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Université Paris1 Panthéon Sorbonne

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17150/
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