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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Diagnostic des risques, cartographie des risques, utilisation des méthodes de gestion des risques, prévention et
information sur les risques, constitution d’outils de gestion de risques, élaboration d’un Plan de Continuité d’Action,
réalisation d’un document unique, mise en place d’une cellule de crise, communication de crise.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Prévention des risques et gestion des crises :
Droit du risque
Gestion des risques et des crises
Gestion de la qualité et diagnostic des risques
Intelligence économique et stratégique
Les territoires du risque
Analyse et gestion économique des risques environnementaux
Outils techniques de gestion des risques
Exercice de crise et audit de crise
Statistiques et probabilité du risque
Système d’information géographique (SIG)
Gestion et matrice des risques :
•  Diagnostiquer les risques en recourant aux outils de gestion.
•  Gérer les crises.
•  Analyser les risques en fonction de la complexité des organisations et des situations en intégrant les données
spatio-temporelles et environnementales.
•  Planifier et organiser une politique de gestion de risques y compris dans sa dimension territoriale (Plan de
Prévention des Risques, Plan d’Opération Interne …).
•  Organiser et animer une cellule de crise.
•  Evaluer les risques en terme de probabilité et statistiques.
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•  Mobiliser des données géographiques et les intégrer dans la prévention des risques et la gestion des crises.
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Sécurité publique et de la défense
Services aux entreprises
Collectivités territoriales

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Gestionnaire qualité – sécurité
Responsable hygiène et sécurité
Responsable cellule risque
Responsable sûreté en entreprise ou collectivité territoriale
Consultant ingénieur en sûreté
Conseiller en gestion de risques

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 663 €

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel · tension 5/5 (Très élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 3 472

Jugés difficiles à recruter 35 %

Emplois saisonniers 12 %

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
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Jury d’admission formé d’enseignants-chercheurs et intervenants professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE

Commission / Jury de VAE

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019
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