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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le responsable d'entreprise d'économie sociale et solidaire est un dirigeant et/ou un responsable de structures,
entreprises, services développant des activités sociales, médico-sociales, éducatives, culturelles... Il encadre
techniquement et administrativement ces structures, entreprises ou services et assure en toute autonomie et
responsablité les activités suivantes :
•  Gestion des ressources humaines
•  Conduite de projets
•  Gestion opérationnelle
•  Gestion stratégique

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les capacités attestées sont les suivantes : - Maîtrise du management d'équipe : animation et motivation des
équipes, gestion des conflits, délégation et contrôle
•  Maîtrise de la Gestion des Ressources Humaines : recrutement, formation et évaluation des salariés, Gestion
Prévisionnelle des Emplois et des Compétences, réglementation hygiène et sécurité
•  Maîtrise de la conduite de projet d'activités et d'établissement : analyse des besoins sociaux, organisation du
service, négociation partenariale, élaboration des budgets et des conventions, contrôle qualité
•  Maîtrise du système de gestion : règles comptables et fiscales, modes de financement, analyse des coûts, gestion
financière
•  Connaissances du contexte global des entreprises de l'économie sociale et solidaire : valeurs et éthique, politiques
publiques, structuration institutionnelle, enjeux sociétaux
•  Maîtrise du processus d'élaboration de la stratégie d'une organisation : méthodologie du diagnostic stratégique,
élaboration du plan d'action et conduite du changement
•  Connaissances des enjeux des acteurs et des systèmes de pouvoir

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Gestion administrative, action sociale et médico-sociale, économie sociale.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
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Types d'emplois accessibles : - directeur d'association ;
•  directeur adjoint ;
•  chef de service éducatif ;
•  responsable d'action sociale ou médico-sociale

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

La qualification pour exercer des fonctions de direction d'organisme à caractère social est réglementée par la loi
2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant l'action sociale et médico-sociale.

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Intensité d'embauche

Salaire médian (mensuel) 2 454 €

Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 697

Jugés difficiles à recruter 26 %

Emplois saisonniers 8 %

Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs
L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Président : un Universitaire Deux collèges :
50% de professionnels
50% de consultants-formateurs et universitaires

COMPOSITION DU JURY — VAE

Idem

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 03/03/2012

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP15263
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

centreressources@wanadoo.fr
http://www.arobase-formations.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1716/
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