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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le technicien de réparation des ascenseurs est un salarié employé le plus souvent dans des entreprises liées a des
grands groupes de constructeurs d'ascenseurs. Son champ d'intervention se définit autour des activités suivantes :

« Il assure sur site la réparation et la maintenance des différents organes mécaniques, électriques de I'ascenseur ;

« Il prend l'initiative de la modernisation des installations lorsqu'elle semble nécessaire ;

* Il a le souci de la finition et et du décor ;

« Il suit sa clientéle et travaille de fagon autonome en déplacement sur le secteur géographique qui lui est imparti.

COMPETENCES ATTESTEES

Capacités attestées :

 organiser un chantier

* analyser les risques par rapport a son environnement

« appliquer les lois liées a la sécurité des ascenseurs.

- utiliser les appareils de manutention et de levage.

* lire un schéma d'ensemble et réaliser un dessin de définition.

» remplacer et controler les éléments constitutifs d'un ascenseur (portes palieres, cables, ensemble parachute,
contréleurs, freins...)

* informer les clients.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Le technicien de réparation des ascenseurs est un salarié employé le plus souvent par les entreprises de grands
groupes de constructeurs d'ascenseurs qui ont des équipes d'installation et de maintenance dans les régions.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Technicien réparateur en ascenseur ; installateur-maintenancien/ installatrice maintenancienne en ascenseurs (et

autres systemes automatiques).

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2200 €
Diplome le plus fréquent Bac général, technologique, professionnel ou équivalent en

mécanique, électricité, électronique (24 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) G1X77 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance
électrique, électronique et automatismes - tension 5/5 (Trés élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 856

Jugés difficiles a recruter 48 %

Emplois saisonniers 3%

Familles professionnelles (FAP) G1X77 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance

électrique, électronique et automatismes

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
Techniciens, cadres, responsable qualité, expert, enseignants (public et privé). (75% de professionnels)

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 18/12/2019

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP7409

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.cfa-tours.net

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17203/
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