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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire du dipldme sera amené a effectuer les activités suivantes:

* encadrement de chantier dans les entreprises de travaux routiers

 assistance a la maitrise d'oeuvre et a la conduite de projet en bureau d'études de voiries
 études dans les laboratoires de contrdle ou de recherche spécialisés en matériaux routiers

COMPETENCES ATTESTEES

e maitrise des techniques de conception, de réalisation et de contrble des travaux routiers

e aptitude a organiser un chantier et a gérer une équipe en respectant les contraintes de budget, de délais et de
sécurité

* capacité d'adaptation aux nouvelles technologies de l'industrie routiére

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Secteurs d'activité :

Entreprises des Travaux Publics et de I'Industrie Minérale

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Chef de chantier routier, Chef d'atelier de terrassement, Aide-conducteur de travaux, Responsable de production en
carriere, Assistant ingénieur en bureau d'études de voiries, en bureau d'études méthodes, en laboratoire de contréle
matériaux routiers, Pilote d'usine d'enrobage...

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/2



Tension de recrutement (DARES 2024)  Tres élevée (5/5)

Facteurs principaux

Conditions de travail contraignantes

Salaire médian (mensuel) 2584 €

Familles professionnelles (FAP)

tension 5/5 (Trés élevée)

B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) - tension 5/5 (Trés élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 13 350

Jugés difficiles are

cruter 66 %

Emplois saisonniers 2%

Familles profession

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

nelles (FAP) B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres
B7X92 — Ingénieurs du batiment et des travaux publics, chefs de

chantier et conducteurs de travaux (cadres)

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Composé d'enseignants et enseignants-chercheurs participant a la formation et de 25 a 50 % de professionnels du

secteur d'activité concerné

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury d'enseignants-chercheurs et de professionnels selon composition votée par le Conseil d’Administration de

I'Université de Lorraine

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.univ-lorraine.fr
Etudier a 'UL

offre de formation
Université de Lorraine

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17405/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/2

Intensité d'embauche, Manque de main-d'ceuvre disponible,

B6X74 — Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres -



