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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les titulaires du diplobme sont cadres dans le secteur industriel essentiellement, des managers opérationnels et
polyvalents (global managers).

Véritables hommes-leaders, les titulaires du dipléme excellent dans:

» la mobilisation de toutes les ressources de I'entreprise, - la définition et la conduite des stratégies industrielles
gagnantes a I'échelle du globe.

COMPETENCES ATTESTEES

La maitrise et la conduite optimisée de l'outil de production (des biens et services), en pratiquant un management
global adapté au contexte de mondialisation accrue (permettant adaptation des produits et services aux clients et
marchés, délais de production réduits, excellence logistique, service apres-vente performant, fidélisation commerciale
des clients, ...), avec pour point d'appui la systémique, ou science des systémes, axe de recherche du GI-TASS,
promoteur de cette spécialité.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
le secteur industriel essentiellement

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Chefs de projets

Managers globaux

Ingénieur de production
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REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3a5surb5.

Intensité d'embauche, Manque de main-d'ceuvre disponible
2596 €

HO0X92 — Techniciens et agents de maitrise de la logistique, du
planning, de I'ordonnancement et méthodes en industrialisation -
tension 3/5 (Modérée)

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contréle qualité
- tension 5/5 (Tres élevée)

R2X80 — Attachés commerciaux - tension 4/5 (Elevée)

R4X91 — Technico-commerciaux - tension 3/5 (Modérée)

36 146
39 %
3%

HO0X92 — Techniciens et agents de maitrise de la logistique, du
planning, de I'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité
R2X80 — Attachés commerciaux

R4X91 — Technico-commerciaux

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Jury composé d’Universitaires et de professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury spécifigue composé d’Universitaires et de professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://iae.univ-lyon3.fr/formation/offre-de-formation/

Site Internet de I'IAE Lyon

Fiche officielle (France Compétences)

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17466/
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