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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Assurer la conception, l’exploitation et le contrôle d’installation de :
•            traitement des effluents industriels liquides, aqueux et organiques ;
•            traitement des eaux usées et production d’eau de procédés et d’eau potable ;
•            traitement des effluents gazeux et des fumées ;
•            traitement et valorisation des rejets solides ;

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Compétences ou capacités évaluées
 
ð  mener à bien un projet industriel associant procédés de fabrication et environnement ;
ð  concevoir et contrôler une station de traitement d’eaux usées ou une station de production d’eau potable ou
industrielle ;
ð  prendre en charge une mise aux normes dans le cadre d’une démarche de certification.
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

 
 
•            environnement
•            système d’exploitation de l’eau
•            gestion et qualité de l’eau
      -        traitement des déchets

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

metiers de l'eau

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ
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A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 323 €

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel · tension 5/5 (Très élevée)
G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle · tension 5/5 (Très élevée)
G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets · tension 5/5 (Très
élevée)
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 29 714

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 18 %

Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle
G1X78 — Techniciens et agents de maîtrise en distribution et
assainissement d'eau et gestion des déchets
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
T4X62 — Ouvriers de l'assainissement et du traitement des déchets

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

Le jury est composé de l’ensemble des enseignants contribuant à la formation et des personnalités extérieures
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représentant les milieux professionnels intervenant dans la formation. La présidence du jury est assurée par le
responsable universitaire de la formation.
 

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Le jury est composé de l’ensemble des enseignants contribuant à la formation et des personnalités extérieures
représentant les milieux professionnels intervenant dans la formation. La présidence du jury est assurée par le
responsable universitaire de la formation.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury est composé de 2 universitaires et de 2 professionnels.

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

 
 
www.u-picardie.fr
www.iut-aisne.fr
Site Internet de l’autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17561/
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