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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Cette mention comprend un parcours type :
•  Management des Services Maintenance (OOP)
La licence professionnelle a pour objectif de certifier des responsables ayant acquis les compétences scientifiques
nécessaires à l’exercice de la responsabilité d’un service maintenance.
Le responsable de maintenance sera amené à  :
•  piloter l’activité des employés placés sous sa responsabilité (planification des activités préventives ou des
interventions, planification des réparations en atelier, réaction d’urgence aux pannes) ;
•  établir comme base de son organisation, un état préalable des lieux destiné à sérier les temps d’intervention
préventive (contrôle et actions correctives) ;
•  respecter ses objectifs en matière d’augmentation de la disponibilité et de la performance des matériels en veillant
à l’amélioration de la productivité de son service, en recherchant les causes de défaillances itératives pour proposer
des améliorations : « offre technique » de modification de parties d’installations ou de méthodes ;
•  maitriser avant intervention les risques liés aux procédés ;
•  améliorer la qualité ;
•  assurer une expertise technique ou méthodologique pour les autres fonctions de l’entreprise ;
•  participer à la mise en œuvre des actions liées à la sécurité et visant à améliorer l’environnement.
Ces actions sont souvent précédées d’une tâche d’élaboration d’indicateurs et d’outils statistiques. Ces indicateurs
peuvent porter soit sur des facteurs techniques, soit sur des facteurs financiers (recherche du plus juste coût) ;

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le responsable de maintenance sera capable de
•  gérer son budget et sa capacité d’investissement en matériels de maintenance, matériels d’investigation, capacités
informatiques, formations, recrutements ;
•  rédiger des cahiers des charges, veiller à leur application, négocier les contrats dans les cas de sous-traitants et de
prestataires extérieurs;
•  justifier la rentabilité financière de son service en utilisant des méthodes de chiffrage et des ratios propres à la
maintenance (théorisation en cours de développement) ;
•  effectuer ou superviser le calcul de coût des projets pour permettre de choisir la solution la plus rentable.
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•  superviser la bonne tenue des systèmes documentaires relationnels, techniques et statistiques, notamment dans le
cas de d’un service maintenance ayant ou visant une certification ISO..

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Sont concernées les entreprises de production industrielle (mécanique, métallurgie, sidérurgie, agro-alimentaire,
électronique, chimie, pétrole, automobile,), et les sociétés prestataires de maintenance, dans les services après-vente
et de maintenance des fabricants de matériels de production sont donc concernées par cette formation.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux emplois suivants :
•  Chargé / Chargée de la sous-traitance en maintenance industrielle  
•  Chef de service d'entretien et de maintenance industrielle  
•  Chef de service maintenance industrielle  
•  Chef de service technique en maintenance industrielle  
•  Chef du service entretien et travaux neufs en maintenance industrielle 
•  Responsable de maintenance industrielle  
•  Responsable d'entretien et de dépannage en maintenance industrielle  
•  Responsable des moyens généraux en industrie

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible, Lien
formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 335 €

Diplôme le plus fréquent Bac général, technologique, professionnel ou équivalent en
mécanique, électricité, électronique (27 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) G0A40 — Ouvriers de la maintenance générale et mécanique ·
tension 5/5 (Très élevée)
G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle · tension 5/5 (Très élevée)
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client ·
tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 18 276

Jugés difficiles à recruter 68 %

Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) G0A40 — Ouvriers de la maintenance générale et mécanique
G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE
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PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

Personnes ayant contribué aux enseignements
(Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

IUT AMIENS
Avenue des Facultés - Le Bailly -
80025 AMIENS Cedex 1
Tél. +33(0)3.22.53.40.40
Fax. +33(0)3.22.89.66.33
http://www.iut-amiens.fr/
Site Internet de l’autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17563/
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