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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce dipléme répond a un besoin de recrutement exprimé par le secteur de la logistique et du transport (Industriels,
Prestataires logistiques, intégrateurs, transporteurs.....).

Les activités visées par le diplome concernent la gestion et I'optimisation logistique. Les activités prédominantes
concernent les méthodes logistiques, la gestion des approvisionnements, le service aprés vente, la logistique
internationale ...

COMPETENCES ATTESTEES
De maniére générale, il s’agira de savoir appréhender la complexité de la chaine logistique globale (amont/aval).
Plus précisément, il s’agira de savoir :
 veiller a la gestion des flux d’informations et de marchandises depuis les achats approvisionnements auprées des
fournisseurs, a la production ou I'exploitation, jusqu’a la livraison des marchandises chez le client.
» améliorer les flux informatiques et physiques en vue d’éviter les interruptions dans la chaine approvisionnement-
production-distribution.
« encadrer et manager le personnel des services logistiques d’une entreprise
 gérer I'ensemble des flux de marchandises transitant dans I'entrep6t
» compétence en contrdle, qualité, sécurité
- s'appuyer sur les technologies dans I'optimisation des activités logistiques
- maitriser l'interaction entre le transport et la logistique....

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

@ Entreprises de production (industrie)
@ Prestataire logistique

@ Transitaire

@ Transporteur
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
@ Responsable logistique

@ Chargé d'études logistiques

@ Gestionnaire de stocks

@ Responsable d’entrepdt

@ Manager de plateforme logistique

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
delab5surb5.

Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de lI'emploi

1880 €

JOX33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés -
tension 2/5 (Faible)

JOX34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés -
tension 3/5 (Modérée)

J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
- tension 5/5 (Tres élevée)

JAX62 — Employés administratifs et commerciaux des transports -
tension 1/5 (Tres faible)

J5X40 — Agents d'exploitation du transport - tension 3/5 (Modérée)
J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports -
tension 4/5 (Elevée)

J6X90 — Cadres des transports et du tourisme - tension 3/5
(Modérée)

J6X92 — Cadres de la logistique - tension 2/5 (Faible)

44 517
29%
31%

JOX33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
JOX34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés

J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J4X62 — Employés administratifs et commerciaux des transports
J5X40 — Agents d'exploitation du transport

J5X80 — Techniciens d'exploitation et d'administration des transports
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme

J6X92 — Cadres de la logistique

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE
Personnes ayant contribué aux enseignements
(Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur I'enseignement supérieur)

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.iut-oise.u-picardie.fr

IUT de I'Oise

Département GLT

13 allée de la faiencerie

60100 CREIL

Site Internet de I'autorité délivrant la certification
Site Internet de I'autorité délivrant la certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17565/
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