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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Dotés de compétences polyvalentes dans le secteur de la communication scientifique et des stratégies de médiation
scientifique et technique, les diplômés de ce master sont en mesure de :
•  concevoir et mettre en œuvre une politique de communication ou un dispositif de médiation ;
•  préparer les contenus de communication ;
•  réaliser les outils et supports adaptés ;
•  planifier et conduire la réalisation matérielle et logistique des actions et produits, en partenariat avec des
intervenants diversifiés ;
•  évaluer les actions menées dans le domaine de la communication ou de la médiation scientifique.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  mener des études d'opportunité (publics, usages, attentes...) préalables à l'élaboration technique de projets de
médiation culturelle scientifique,
•  utiliser les moyens permettant de transformer une donnée appartenant à la science et à la technique en un fait
culturel
•  utiliser les techniques d’enquête pour caractériser le contexte de médiation scientifique
•  réaliser des recherches documentaires
•  gérer les ressources financières,  juridiques (réglementaire, conventionnelle), et les moyens organisationnels
(communication, logistique...) et humains.
•  déterminer des indicateurs permettant de mesurer les retombées et l'atteinte des objectifs poursuivis par une
opération de médiation

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les principaux secteurs d'activité ou structures susceptibles de recruter les diplômés sont : les organisations
scientifiques, les entreprises dont le secteur « recherche-développement » est important, les associations de
protection de l'environnement et toutes les associations de valorisation du patrimoine culturel ou industriel, les
agences de communication dont le marché est centré sur les professions scientifiques et médicales.
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  chargés de communication
•  chargés de médiation scientifique
•  chefs de projets dans les centres culturels scientifiques et techniques
•  organisateur de manifestations et d'événements scientifiques ponctuels ou permanents
•  métiers relatifs à la vulgarisation, à la diffusion et à la médiation des savoirs scientifiques
•  consultants dans les agences de communication
•  journaliste scientifique
•  animateurs de sites Internet

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très faible (1/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de l'emploi, Non-attractivité salariale

Salaire médian (mensuel) 2 449 €

Familles professionnelles (FAP) U0X80 — Assistants de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X90 — Cadres de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition · tension 1/5 (Très faible)
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 10 098

Jugés difficiles à recruter 22 %

Emplois saisonniers 20 %

Familles professionnelles (FAP) U0X80 — Assistants de la communication
U0X90 — Cadres de la communication
U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Personnes ayant contribué aux enseignements (article L613-1 du code de l'Education)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury de VAE composé d'enseignants, enseignants-chercheurs et professionnels (article L613-4 du code de
l'Education).

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17632/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 2/2


