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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

 
Ces spécialistes des marchés financiers exercent leurs compétences au service des banques et entreprises
d'investissement, des sociétés de gestion d'actifs, des cabinets de conseil, des compagnies d'assurance ou des
grandes entreprises.
Ils peuvent exercer tous les métiers liés aux investissements sur les marchés d'instruments financiers et aux
financements s'appuyant sur des techniques de marché.
Ils peuvent être opérateurs de marchés (traders) et ainsi être responsables des achats et ventes des produits
financiers pour leur compte propre ou pour celui de leurs clients.
Ils peuvent également être sales (commerciaux des marchés financiers) en étant à l'interface entre les marchés et les
clients (souvent des institutionnels). Ils sont spécialisés par type de clients (compagnies d’assurance, hedge funds,
gestionnaires de portefeuille, banques privées, entreprises) et de produits (spot FX, dérivés de change, dérivés de
taux, produits obligataires, cash actions, dérivés actions, produits structurés…). Ils communiquent à leurs clients des
stratégies de couverture (de taux ou de change) ou des stratégies d’investissement, et les informent des nouveaux
produits structurés développés par la banque pouvant répondre à leurs besoins.
Ils peuvent également exercer des fonctions de support comme celles de gestionnaire ou contrôleur des risques.
assurer le suivi des risques de marché et de contrepartie et le suivi des résultats, et identifier et analyser les risques
financiers liés aux produits utilisés par les activités d’intermédiations (vendeur, négociateur) et de trading pour compte
propre.
Ils peuvent également travailler en tant que structureur de produits financiers ou quant. Dans le premier cas, ils sont
alors responsables de la conception et participent à la calibration des produits.
Dans le second, ils développent des modèles mathématiques et des algorithmes pour permettre de déterminer le prix
des produits financiers, concevoir des stratégies mais également de gérer correctement les risques.
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le diplôme apporte aux étudiants des connaissances approfondies, à la fois théoriques (modélisation mathématique),
quantitatives (modélisation statistique) et opérationnelles (programmation), sur tous les produits négociés sur ces
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marchés.
Connaissance approfondie de la modélisation mathématique et statistique
Maitrise de l’informatique, des systèmes électroniques particuliers aux marchés financiers
Maitrise des techniques de valorisation et de négociation, des stratégies d'investissement, d'arbitrage, et de
couverture et de gestion des risques
Bonne connaissances des différents types de produits (actions, instruments de taux, changes, matières premières...),
avec une orientation spécifique vers les marchés de dérivés.
Bonne pratique de l’anglais financier
Connaissance de la législation financière
Solide culture macro-économique et financière
Sens des priorités, intuition, capacité de résistance physique et psychologique
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Marchés financiers
Marchés des matières premières
Banques d'investissement
Grandes entreprises

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Front office : Opération (trading), ventes (sales) et structuration des instruments financiers
•  Middle office and front office support services : Finance quantitative, évaluation (pricing) des actifs financiers,
développement de logiciels de gestion financière, gestion des risques, modélisation financière pour trading
algorithmique
•  Financement : Origination, syndication, IPOs, finance structurée, financement du commerce
•  Intermediation financière : Courtage, analyse financière sell-side
•  Asset management : Gestion de fonds d'investissement, investments alternatifs - fonds d'arbitrage, matières
premières (commodities), capital investissement (private equity)-, analyse technique, analyse financière buy-side
•  Insurance : Analyse et gestion des risques, gestion d'actifs
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Contrôle de l’AMF (Autorité des Marchés Financiers)
 

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 984 €

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
QAX01 — Experts de la finance · tension 2/5 (Faible)
QAX02 — Experts de la banque · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 14 490
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Jugés difficiles à recruter 33 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
QAX01 — Experts de la finance
QAX02 — Experts de la banque

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Jury désigné par le Président de l’Université, présidé par un professeur ou un Maître de conférences des Universités
et comprenant le responsable de la formation, des enseignants…
 

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Idem

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible par VES ou VAP (étude du dossier par la Commission pédagogique)
 

COMPOSITION DU JURY — VAE

Majorité d’enseignants-chercheurs, ainsi que des personnes ayant une activité principale autre que l’enseignement et
compétentes pour apprécier la nature des acquis, notamment professionnels, dont la validation est sollicitée.
 

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.master203.com/page-d-accueil.html
 
http://www.dauphine.fr

Fiche officielle (France Compétences)
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