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Certificateur(s)
Association Alda (Association languedocienne pour le développement de l'apprentissange) Organisme
gestionnaire du CFA des métiers des arts céramiques

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le céramiste peut occuper des postes polyvalents dans les ateliers de céramique du tournage et de la décoration
jusqu’à chef d’atelier.
Il peut assurer les actions suivantes :
.Création et reprise d’ateliers de céramique
.Création, reprise et animation d’ateliers de céramique (formation)
.Utilisation de la céramique dans d’autres secteurs d’activité.
.Eventuellement : postes polyvalents/chef d’atelier dans de plus gros ateliers de céramique

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les capacités attestées :
Maîtrise du tournage et des autres procédés de façonnage (moulage, modelage …)
.Maîtrise des techniques d’émaillage et de décoration et recherche d’émaux.
.Maîtrise des finitions : tournassage, ansage, pose de becs, de pieds …
.Maîtrise des techniques de séchage, d’enfournement, de cuisson et de défournement.
.Création/gestion d’une entreprise individuelle, d’une TPE ou d’une Association
.Recherche et conception d’une ligne de production cohérente

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Poterie, Céramique d’art

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Potier, Céramiste

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Manque de main-d'œuvre disponible,
Non-durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 667 €

Familles professionnelles (FAP) E1X30 — Ouvriers de l'industrie verrière, céramique et matériaux de
construction · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 983

Jugés difficiles à recruter 30 %

Emplois saisonniers 17 %

Familles professionnelles (FAP) E1X30 — Ouvriers de l'industrie verrière, céramique et matériaux de
construction

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Jury professionnel de 5 membres (employeurs et salariés)dont 3 extérieurs à l’Organisme de formation

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 29/11/2016

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP5541

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Enquête Alda (1994)- Enquête collectif National des Céramistes (2004) – Travaux Chambre syndicale sur la
formation. Collaboration étroite avec les représentants de la profession depuis 1996. Organisme Gestionnaire du Cfa
des Métiers des Arts Céramiques
http://www.arts-ceramiques.com

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17812/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 2/2


