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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités se résument aux principaux points suivants :
•  Former des professionnels travaillant dans les bureaux de méthodes ou sur les chantiers, comme responsables
dans les industries de la construction bois,
•  Conception et industrialisation de constructions à base du matériau bois,
•  Organisation, gestion de la Production et de la Qualité,
•  Management des ressources humaines dans de petites structures,
•  Pilotage d'Outils Informatiques et de Machines-Outils à commande numérique,
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

A l'issue de la formation, le diplômé doit posséder de bonnes connaissances sur le matériau bois, ses dérivés et leurs
principes d'application et de mise en oeuvre intégrant les normes techniques réglementaires et environnementales
•  Avoir une approche systémique de l'entreprise, de la filière bois et de son environnement, de maîtriser les
technologies utilisées en vue de la transformation des matériaux en différentes étapes (débit, usinage, assemblage,
traitement, finition ...),
•  Synthétiser les informations, communiquer et échanger des données techniques en anglais,
•  Participer à la conception et au développement de produits et/ou de processus innovants,
•  Participer activement au développement et à l'amélioration de la compétitivité de l'entreprise,
•  Concevoir et industrialiser des constructions à base de matériau bois,
•  Introduire une plus grande technicité dans les petites entreprises souhaitant se développer,
•  Apporter un soutien aux ingénieurs dans la conduite de projets plus importants au sein d'entreprises plus
structurées.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entreprises de Génie Civil, charpente, Construction bois.
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TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Le diplômé peut être employé dans des bureaux d'études ou d'architecture bois, dans les unités de production ou de
gestion des petites et moyennes entreprises du domaine de la charpente et de la construction bois, du mobilier urbain
et des aménagements en bois.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 713 €

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
F1X31 — Ouvriers et techniciens de la scierie, de l'assemblage et de
la fabrication d'ouvrages en bois · tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 15 880

Jugés difficiles à recruter 45 %

Emplois saisonniers 11 %

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
F1X31 — Ouvriers et techniciens de la scierie, de l'assemblage et de
la fabrication d'ouvrages en bois
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

enseignants et professionnels ayant contribué aux enseignements (loi n°84-52 du 26/01/84 modifiée sur
l'enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury d'enseignants et de professionnels, selon composition votée par le Conseil d'administration de l'Université de
Lorraine
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.univ-lorraine.fr
Etudier à l'UL
Offre de formation
http://www.univ-lorraine.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/17866/
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