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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du diplôme exerce des activités variées  au sein d'entreprises industrielles ou de logistique, de bureaux
d'études et d'ingénierie, en relation avec différents services et intervenants (production, achat, commercial, qualité,
clients, fournisseurs, société de transport, ...). Dans un contexte d’amélioration continue de l’organisation de
l’entreprise (Lean production), il organise et supervise l'ordonnancement, la planification et la gestion de production,
dans un objectif d'optimisation et de coordination de flux de produits et d'information, selon les besoins et les
impératifs de coûts, délais et qualité. Il cherche à assurer la cohérence des composantes technologiques et humaines
d'un système industriel (système de manutention, de fabrication, de transformation ou de distribution des produits).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Le titulaire du diplôme est capable de :
•  Comprendre l’organisation et l’économie d’entreprise.
•  Connaitre les méthodes de gestion de production et leurs outils. (MRP, OPT, Juste à temps, Lean,…)
•  Comprendre et s’exprimer oralement et par écrit en langue anglaise en vue de l’intégration professionnelle.
•  Etablir un diagnostic de systèmes de production existants afin de dégager des pistes d'amélioration des
performances.
•  Connaitre la notion de cycle de vie d’un produit et de participer à une démarche de gestion globale d’une équipe
projet.
•  Etablir un cahier des charges fonctionnelles (CdCF) en vue d’implanter un logiciel de gestion intégré (ERP)
•  Analyser des prévisions commerciales pour prévoir une planification  (répartition charge /capacité) à moyen et long
termes.
•  Etudier une nouvelle implantation industrielle en intégrant les contraintes de flux, délai, stocks.
•  Animer une démarche de réduction des délais et des stocks par une amélioration des flux physiques et
d’informations  (flux tirés)
•  Ordonnancer et de gérer avec un  logiciel de gestion de production (GPAO) les ordres de fabrication (OF)
•  Prévoir les besoins en approvisionnement et de déclencher les ordres d’achat (OA).
•  Analyser  et de gérer les stocks de produits.
•  Connaitre les indicateurs de performances et la création de tableau de bord de pilotage du système logistique.

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/4



•  Connaitre et mettre en place des méthodes de progrès et de conduites de changement (5S, SMED, AMDEC,
Kaizen…).
•  Connaitre les exigences actuelles du management de la qualité et les principaux référentiels ISO.
•  Comprendre et maitriser des méthodes d’analyse du système d’information et de simulation des flux.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Alimentaire, Armement, Automobile, Aéronautique, spatial, Bois, ameublement, Construction navale, Electroménager,
Electronique, Ferroviaire, Habillement, cuir, textile, Industrie du papier, carton, Mécanique, travail des métaux,
Métallurgie, sidérurgie, Optique, optronique, Plasturgie, caoutchouc, composites, Sport et loisirs, Transport/logistique,
Verre, matériaux de construction

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Assistant directeur de production
•  Assistant responsable logistique
•  Responsable de planification
•  Responsable ordonnancement
•  Responsable d'organisation des flux
•  Responsable GPAO
•  Gestionnaire des stocks
•  Logisticien / Logisticienne de production
•  Consultant…
 

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 2 225 €
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Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 58 817

Jugés difficiles à recruter 33 %

Emplois saisonniers 25 %

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'Enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

idem

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible pour partie du diplôme par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs, enseignants et professionnels

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
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RNCP3667

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

•  Site de l’IUT Besançon-Vesoul : http://iut-bv.univ-fcomte.fr/
•  Site de l'Université de Franche-Comté : http://www.univ-fcomte.fr
Université de Franche-Comté

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/18137/
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