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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce diplôme est amené à exercer les activités de:
•  Back office salle des marchés ( Forex, titres, settlement,...)
•  Comptabilité bancaire bilan, hors bilan
•  Comptablilité bancaire Nostri
•  Comptabilité OPC ( Organismes de placements collectifs)
•  Administrations des fonds
•  Transferts des fonds
•  Analyse des risques

COMPÉTENCES ATTESTÉES

La Licence pro Back Office Métiers Titres a pour objectif de doter les professionnels de compétences directement
opérationnelles dans le domaine de :
•  la comptabilité bancaire
•  moyens de paiement
•  systèmes d'échange et de réglement
•  la Bourse
•  la gestion des organismes de placements collectifs en valeurs mobilières
•  la maîtrise des risques

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Etablissements bancaires et fonds d'investissement internationaux

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Comptable bancaire
Comptable OPC
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Agent de transfert
Gestionnaire de Back Office
Analyste risque
Analyste gestion de bilan bancaire

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 3 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 564 €

Familles professionnelles (FAP) QAX01 — Experts de la finance · tension 2/5 (Faible)
QAX02 — Experts de la banque · tension 1/5 (Très faible)
QBX01 — Gestionnaires de la banque et de l'assurance · tension 3/5
(Modérée)
QEX01 — Managers en banque assurance · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 5 685

Jugés difficiles à recruter 27 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) QAX01 — Experts de la finance
QAX02 — Experts de la banque
QBX01 — Gestionnaires de la banque et de l'assurance
QEX01 — Managers en banque assurance

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Enseignants et professionnels ayant contribué aux enseignements (loi n° 84-52 du 26/01/1984 modifiée sur
l'enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury d’enseignants et de professionnels, selon composition votée par le Conseil d’administration de l’Université de
Lorraine

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site de l’Université de Lorraine : www.univ-lorraine.fr
Etudier à l’UL Offre de formation
Université de Lorraine
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