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L'essentiel

Niveau de qualification Sans niveau — le positionnement dans le cadre de national des
certifications professionnelles est non déterminé

Code(s) NSF 240

Code(s) ROME H2502

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'échéance 04/01/2020

Certificateur(s)
UNION FRANCAIS INDUSTRIE HABILLEMENT - SIRET : 78417849300028
UNION INDUSTRIES TEXTILES - SIRET : 78435735200029

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Lanimateur(trice) d’équipe domaine industriel planifie, organise, optimise et suit l'activité et les moyens de production
d'une entreprise en manageant une ou plusieurs équipes de production sur un ou plusieurs sites. ll/elle recherche,
grace au suivi et a l'analyse d’indicateurs, des pistes de progrés en favorisant une communication adaptée
ascendante et descendante. ll/elle intervient selon les régles de sécurité et connait les impératifs techniques et
économiques (qualité, délais). ll/elle réalise les activités suivantes :

« Détermination, organisation et optimisation des moyens et des procédés dans un objectif de production de produits
(fils, textiles, cuirs, chaussures...) et de services au regard des impératifs de qualité, productivité, colts, délais et
sécurité.

 Supervision, gestion et suivi de I‘activité de production de produits et /ou de services.

» Encadrement, gestion et animation de I'équipe.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire de la certification est capable de :

 Organiser l'activité de son secteur

» Adapter et améliorer I'activité

 Suivre l'activité

« Animer des actions de progrés de son secteur

» Gérer les collaborateurs de I'équipe au quotidien

 Evaluer les compétences de son équipe

« Communiquer régulierement a son équipe les informations utiles au fonctionnement de son secteur
» Formaliser des informations utiles au fonctionnement de son secteur

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

« Industrie du textile

¢ Industrie de I'habillement

* Industrie des cuirs et peaux
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» Entreprises d’entretien et de location d’articles textiles

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Les emplois occupés peuvent étre :

Chef de chaine de fabrication,
Chef de département production,
Chef d'exploitation industrie,
Chef de fabrication,

Chef d’une ligne de production,
Chef d'unité de fabrication,
Ingénieur(e) de fabrication,
Ingénieur(e) de production,
Responsable de fabrication

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

Tres élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4a5surb5.

Manque de main-d'ceuvre disponible
2853€

E5X70 — Techniciens des industries de process - tension 4/5 (Elevée)
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process -
tension 5/5 (Tres élevée)

H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production -
tension 4/5 (Elevée)

10 425

41 %

11 %

E5X70 — Techniciens des industries de process

E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
100% de professionnels, dont 50% de représentants des employeurs et 50% de représentants des salariés.

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
Idem
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 04/01/2020

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.opcalia.com
www.observatoiremodetextilescuirs.com
www.textile.fr

www.lamodefrancaise.org
www.leatherfrance.com

www.ffpb.fr

www.geist.fr
http://www.observatoiremodetextilescuirs.com
http://www.opcalia.com

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/18224/
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