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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire de cette certification peut exercer les activités suivantes:

* Il caractérise les éco-systemes littoraux

« Il évalue limpact des activités anthropiques sur les milieux littoraux

« Il propose une gestion équilibrée et durable de ces milieux

« |l réalise des études d'impact

« Il dimensionne les ouvrages de protection du littoral

« Il évalue les risques littoraux

« Il assure la gestion humaine et financiére de projets dans le respect des régles administratives et juridiques

« Il organise des réunions de concertations avec les différents acteurs du secteur

« Il réalise des rapports techniques et des exposés oraux

« Il informe les élus et les représentants des collectivités territoriales

e 1l met en oeuvre les derniéres avancées scientifiques et méthodologiques dans le domaine des éco-hydro-
systemes littoraux

« Il intervient dans I'établissement des Schémas d'’Aménagement et de Gestion des Eaux

|l intervient dans I'établissement des Plans Locaux d'Urbanisme en zone cotiére en particulier dans un contexte
touristique

« Il évalue la ressource halieutique dans un contexte environnemental, et socio-économique déterminé.

COMPETENCES ATTESTEES

Il est capable de:

« Caractériser le milieu littoral tant de point de vue scientifique (hydro et éco systemes) que d'un point de vue socio-
économique (péches, transport maritime, tourisme). Il connait le cadre réglementaire et Iégislatif spécifique. Il sait
mettre en oeuvre les techniques et les mesures adaptées pour obtenir les parameétres de cette caractérisation. Sa
connaisdsance du fonctionnement global desbassins-versant lui permet d'appréhender l'origine des risques
hydrologiques (crues, contaminations).

Il participe a la conception et a la mise en oeuvre d'une stratégie globale de développement et de gestion d'un
territoire ou d'une zone cotieére en intégrant des préoccupations d'ordre économique et social.
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Il assure la réalisation et le suivi du projet. Il peut assurer la coordination ou étre maitre oeuvre d'un projet, il peut
aussi encadrer une équipe

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ce professionnel peut travailler dans les secteurs suivants:
e Sciences de I'Eau et de I'Environnement

* Droit de I'environnement

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Avec une ouverture nationale ou internationale, le titulaire de cette certification peut prétendre aux emplois suivants:
* attaché territorial

 chargé d'étude environnement

« chef de projet territorial

« conseiller en environnement

* ingénieur environnementaliste

 gestionnaire des milieux aquatiques

 coordinateur de bassin versant

e animateur Commission locale de I'Eau

 chargé de mission urbanisme

 chargé d'aménagement

 conservateur réserve/ parc naturel

* ingénieur territorial

 chargé d'études/ de missions/ chef de projet sur I'environnement littoral

 chargé d'études/ de missions/ chef de projet sur I'environnement qualité des eaux et du milieu

 chargé d'études/ de missions/ chef de projet sur les risques littoraux

» chercheurs-enseignants/ doctorants environnementa littoral

Structure d'accueil:

» Bureaux d'étude et ingénierie

» Secteur public et parapublic(DDE, DDAS, EID, CEPRALMAR, collectivités territoriales, syndicats d'aménagement,
communautés de communes, mairies...)

Cette formation est une des rares formations universitaires de biveau bac +5 a étre sur la liste des formations qui
permettent de candidater aux concours d'ingénieur territorial.

» Grandes sociétés (Salins du Midi, Lafarge...)

 Création d'entreprise

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2797 €
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Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Formation initiale, Formation continue, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles - tension 4/5 (Elevée)

A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture - tension 3/5
(Modérée)

NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement - tension
5/5 (Trés élevée)

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) - tension 5/5 (Tres élevée)

20 645
45 %
9%

A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles

A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de I'agriculture

NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement

N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

WO0X80 — Professeurs des écoles

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE
Membres de I'équipe pédagogique de la

spécialité de Master

Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur

I'enseignement supérieur

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignats-chercheur et professionnel ( VAE)
Loi de modernisation sociale n°2002-73 du 17 janvier 2002

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/18313/
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