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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le master Finance Internationale vise à donner aux étudiants une compréhension approfondie des techniques
financières internationales pour favoriser l'accès à des fonctions de responsabilités dans les institutions financières
(groupes bancaires, fonds d'investissement...), les sociétés de conseil et les entreprises. Il permet d'acquérir des
connaissances solides en finance de marché et en finance d'entreprise, sans négliger le socle de connaissances
nécessaire en comptablilité/contrôle de gestion.
Cadres financiers, aptes à exercer des fonctions à responsabilités dans un environnement international, et dans
divers domaines :
•  Corporate and investment banking, gestion de trésorerie internationale, ingénierie financière internationale,
administration et gestion de fonds d’investissement.
•  Contrôle de gestion, normes comptables internationales, audit financier. 
•  S’adapter à l’évolution des techniques (logiciels statistiques et économétriques (EVIEWS ou SAS), systèmes
d’information et autres ERP).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  connaissance des moyens permettant d'optimiser la gestion des ressources financières
•  connaissance des modes de financement nécessaires au fonctionnement de l'entreprise
•  connaissance des outils et techniques permettant de valoriser les flux financiers à court terme (trésorerie), à moyen
et long terme (plans de financement), au moindre risque pour l'entreprise
•  connaissance des marchés internationaux de capitaux
•  connaissance de la gestion et des comptes d'exploitation bancaire
•  connaissance des outils de gestion de portefeuilles (actions, obligations et produits dérivés)
•  aptitude à analyser toute forme de risques positifs ou négatifs, en évaluer les conséquences, et mettre en oeuvre
les couvertures de risques appropriées : garanties, assurances, méthodes de gestion, placements, crédits ou contrats
personnalisés...
•  maîtrise des outils spécifiques - quantitatifs et qualitatifs - de traitements de données financières...
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de marché mise en place en France par l'AMF et certification professionnelle en Risk Management PRM a largement
accru le niveau d'exigence professionnelle attendu par les entreprises et les institutions financières et se traduit par
une demande importante de compétences dans ces domaines.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

La spécialité Finance Internationale vise les métiers de gestion de portefeuille dans les banques sur tous les types
d'actifs (actions, obligations et produits dérivés), banques d'investissement et les cabinets de conseil, les métiers de
gestionnaire et d'auditeurs de back office et middle office sur les activités "retail" et sur les activités de fonds
d'investissement, les sociétés de notation et d'audit, les sociétés d'information financière, les métiers liés à la
réglementation bancaire.
Les banques, les sociétés d'assurance, les sociétés de gestion de portefeuilles constitutent les domaines d'activité
naturels pour les jeunes dipômés qui offrent une triple compétence en analyse économique et financière, en
informatique appliquée et systèmes d'information et en modélisation (statistique, économétrie), leur permettant
d'excercer une large gamme de fonctions. La maîtrise des outils statistiques est renforcée par le partenariat
pédagogique avec le Master PSA (probabilité statistiques appliquée) de l'UFR Mathématiques de Metz.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  assistant Responsable administratif et financier
•  auditeur junior
•  contrôleur de gestion bancaire
•  analyste de crédit, analyste financier
•  trésorier d'entreprise
•  gestionnaire de risk crédit - marché et opérationnel
•  agent de transfert - agent back office - banque dépositaire - middle office - compliance
•  asset manager
•  responsable de portefeuille
Le parcours recherche est intégré à la formation et permet aux étudiants qui le souhaiteraient d'opter à l'issue de leur
master pour des études doctorales, qui leur ouvriront l'accès à une carrière académique d'enseignant-chercheur,
dans les universités ou laboratoires français ou étrangersn ou à des métiers de chercheurs ou de cadres de haut
niveau dans les services de recherche des institutions étrangères, des entreprises, associations patronales ou
administrations.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 984 €

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
QAX01 — Experts de la finance · tension 2/5 (Faible)
QAX02 — Experts de la banque · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 14 490
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Jugés difficiles à recruter 33 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
QAX01 — Experts de la finance
QAX02 — Experts de la banque

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Enseignants et professionnels ayant contribué aux enseignemens (loi n°84-52 du 26/01/84 modifiée sur
l'enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury d'enseignants et de professionnels selon composition votée par le Conseil d'administration de l'Université de
Lorraine

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.univ-lorraine.frEtudier à l'ULOffre de formation
Université de Lorraine

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/18350/
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