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Former et organiser
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Former et organiser
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I'évaluation

Former et organiser
|'évaluation

Former et organiser
I'évaluation

Former et organiser
I'évaluation
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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Linfirmier(e) anesthésiste diplomé d’Etat réalise des soins spécifiques et des gestes techniques dans les domaines
de I'anesthésie-réanimation, de la médecine d'urgence et de la prise en charge de la douleur.

Linfirmier(e) anesthésiste analyse et évalue les situations et intervient afin de garantir la qualité des soins et la
sécurité des patients en anesthésie-réanimation dans la période péri-interventionnelle

Ses activités concourent au diagnostic, au traitement, a la recherche. |l participe a la formation dans ces champs
spécifiques.

Les activités principales de l'infirmier anesthésiste sont :

1. Préparation et organisation du site et du matériel d’'anesthésie en fonction du patient, du type d’intervention et du
type d’anesthésie

2. Mise en ceuvre et suivi de I'anesthésie et de I'analgésie en fonction du patient, de l'intervention et de la technique
anesthésique

3. Mise en ceuvre et contrble des mesures de prévention des risques, opérations de vigilance et tracabilité en
anesthésie-réanimation

4. Information, communication et accompagnement du patient tout au long de sa prise en charge

5. Coordination des actions avec les autres professionnels

6. Veille documentaire, études, travaux de recherche et formation continue en anesthésie-réanimation, douleur et
urgences

7. Formation des professionnels et des futurs professionnels

COMPETENCES ATTESTEES

1. Anticiper et mettre en place une organisation du site d’anesthésie en fonction du patient, du type d’intervention et
du type d’anesthésie

« Planifier I'organisation de son travail en fonction des événements en cours, de I'anticipation du programme
opératoire et des intervenants prévus

 Evaluer la conformité du site d’anesthésie a partir de la procédure d’ouverture du site

» Détecter les dysfonctionnements éventuels des équipements et matériels d’anesthésie et de réanimation, analyser
les causes, déterminer les mesures a prendre et mettre en ceuvre des interventions correctives adaptées

2. Analyser la situation, anticiper les risques associés en fonction du type d’anesthésie, des caractéristiques du
patient et de I'intervention et ajuster la prise en charge anesthésique

» Sélectionner les éléments pertinents du dossier patient en lien avec I'anesthésie et la réanimation, les analyser afin
de repérer les anomalies, détecter les éléments manquants et déterminer les mesures correctives

e Apprécier I'état clinique et para clinique du patient, son évolution par rapport a I'évaluation médicale pré
anesthésique et ajuster la procédure d’anesthésie

 Evaluer I'état psychologique du patient, les effets de la prémédication et anticiper les mesures a prendre

3. Mettre en ceuvre et adapter la procédure d’anesthésie en fonction du patient et du déroulement de I'intervention

* Mettre en ceuvre les dispositifs de surveillance spécifiques a I'anesthésie-réanimation

» Mettre en place les abords veineux et artériels périphériques adaptés a I'état physiologique et pathologique du
patient, aux impératifs chirurgicaux et anesthésiques

» Réaliser I'induction anesthésique et les gestes techniques concourant au type d’anesthésie déterminée

» Assurer la ventilation et mettre en place un dispositif de ventilation sus ou sous glottique et ajuster les parametres
ventilatoires du respirateur

» Maintenir I'équilibre physiologique en fonction de I'évaluation en continu de I'état clinique et para clinique du patient
au cours de la procédure d’anesthésie

 Anticiper les temps opératoires, les risques encourus (li€és aux caractéristiques du patient, aux temps opératoires et
au positionnement) et les complications éventuelles et adapter la prise en charge anesthésique

4. Assurer et analyser la qualité et la sécurité en anesthésie réanimation

e Evaluer le respect de la réglementation liée aux matériels et dispositifs médicaux d’anesthésie réanimation,
identifier toute non conformité et appliquer les mesures correctives et les regles de tragabilité

» Déterminer et suivre les procédures de maintenance de matériels d’anesthésie-réanimation

» Détecter et relater tout événement indésirable survenant au cours de la prise en charge anesthésique en appliquant
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la réglementation spécifique de tracabilité

« Identifier les risques spécifiques a l'utilisation des gaz médicaux et vapeurs anesthésiques, évaluer la qualité de la
distribution des fluides médicaux et déterminer les mesures adaptées

5. Analyser le comportement du patient et assurer un accompagnement et une information adaptée a la situation
d’anesthésie

» Evaluer le niveau d’'information du patient relatif a I'intervention et a I'anesthésie et détecter les signes pouvant
influencer I'anesthésie pour adapter la prise en charge du patient

e Maintenir un contact avec un patient vigile (ALR ...), évaluer son comportement et son anxiété pour adapter
I'anesthésie réanimation

» Reconnaitre un trouble du comportement traduisant une éventuelle complication et identifier I'intervenant a alerter
dans le but d’'une action corrective (réajustement de traitement, reprise anesthésique et chirurgicale, ....)

6. Coordonner ses actions avec les intervenants et former des professionnels dans le cadre de I'anesthésie-
réanimation, de I'urgence intra et extrahospitaliere et de la prise en charge de la douleur

» Recueillir et sélectionner les informations utiles aux différents interlocuteurs pour la conduite de I'anesthésie, de la
réanimation, de la prise en charge pré hospitaliére et de la prise en charge de la douleur du patient

« Analyser les informations et observations transmises par les différents professionnels pour adapter la conduite de
I'anesthésie, de la réanimation, de la prise en charge pré hospitaliere et de la prise en charge de la douleur du patient
» Organiser la sortie du patient de SSPI en prenant en compte son état, les informations médicales, les critéres de
sécurité pour le réveil et les moyens disponibles du service d’accueil

e Superviser et coordonner les actions mises en ceuvre par les équipes en SSPI, réanimation et SMUR

» Apporter une expertise technique et transmettre des savoirs pour la mise en ceuvre des gestes et techniques de
réanimation, de sédation et d’analgésie en intra et extrahospitalier

7. Rechercher, traiter et produire des données professionnelles et scientifiques dans les domaines de I'anesthésie, la
réanimation, l'urgence [1] et I'analgésie

» Rechercher et sélectionner les informations ou textes réglementaires notamment relatifs a I'exercice professionnel
d’infirmier anesthésiste diplomé d’Etat

» Analyser et synthétiser les documents professionnels et scientifiques

e Conduire des études a visée professionnelle (évaluation des dispositifs médicaux, technique) contribuant a la
recherche médicale et a la recherche en soins en anesthésie, réanimation, urgences et analgésie.

 Elaborer des documents professionnels et scientifiques en vue de communications orale et écrite.

[1] Le terme « urgences » couvre le champ des urgences en pré hospitalier, intra hospitalier et les transferts inter et
intra hospitaliers.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Linfirmier anesthésiste diplémé d’Etat travaille au sein d'équipes pluridisciplinaires dans un cadre réglementaire
défini, en collaboration et sous la responsabilité des médecins anesthésistes-réanimateurs.

Il intervient dans les différents sites d’anesthésie et en salle de surveillance post-interventionnelle au sens des
articles D. 6124-91 du code de la santé publique dans les établissements de santé publics et privés, dans les services
d'urgences intra et extrahospitalieres et lors de certains types de transports (SAMU, SMUR, autres transports
sanitaires).

Linfirmier anesthésiste a une capacité d'intervention exclusive, dans le cadre d’'une procédure d’anesthésie établie
par un médecin anesthésiste réanimateur.

Lanesthésie s’entend au sens d’anesthésie générale et d’anesthésie loco régionale.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ce dipldme permet d’exercer la profession d'infirmier anesthésiste.

Par la suite, s’ils passent un diplome de cadre de santé, les infirmiers anesthésistes peuvent accéder a des postes
d’encadrement et de formation en école d’infirmier anesthésiste.

lls peuvent aussi accéder a des postes de cadres paramédicaux de pdle et de directeurs de soins dans les
établissements de santé.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Exercice : Article R. 4311-12 du code de la santé publique
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Formation : Articles D. 4311-45 et D. 4311-46 du code de la santé publique

Directive 2005:36 révisée

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Dipléme le plus fréquent

Familles professionnelles (FAP)
Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter

Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Tres élevée (5/5)

Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi, Non-
attractivité salariale

2243 €

Dipldme de niveau bac+3/4 (licence, maitrise ou équivalent) en
services aux personnes (54 % des actifs en emploi)

V1X80 — Infirmiers et sages-femmes - tension 5/5 (Trés élevée)
36 491

60 %

9%

V1X80 — Infirmiers et sages-femmes

« le directeur régional de la jeunesse et des sports et de la cohésion sociale ou son représentant, président ;
« le directeur des soins exercant la fonction de conseiller pédagogique régional ou de conseiller technique régional en

agence régionale de santé;

« le directeur d’école d’infirmier anesthésiste ;

* le responsable pédagogique ;

 un formateur permanent d’école d'infirmier anesthésiste ;
 un cadre infirmier anesthésiste ou un infirmier anesthésiste en exercice depuis au moins trois ans et ayant accueilli

des étudiants en stage ;

e un médecin anesthésiste participant a la formation ;
* un enseignant chercheur participant a la formation.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Jury identique

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

01/01/2025

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP39908
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Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/18367/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 337

Parcours menés a terme 458

Taux d'achévement 136 %

Période 02/2022 — 09/2025

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 617
Montant total engagé 3480733 €
Colt moyen par dossier 5641 €
Durée moyenne 1962 h
Période 08/2020 — 12/2024
Reste a charge titulaire 46 %
France compétences 38 %
France Travail 9%
Entreprise 4%
Régions 2%

OPCO 1%
Compte d'engagement citoyen 0%

Etat 0%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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