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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les titulaires de ce diplôme sont des professionnels qui peuvent être chargés :
•  d'expertiser et de conseiller dans le domaine de la protection et la gestion du patrimoine littoral, l'aménagement du
littoral, la gestion des ressources marines et littorales    
•  de mettre en valeur le patrimoine environnemental    
•  de produire, de gérer, d'analyser et de diffuser l'information géographique relative à la description des systèmes
littoraux    
•  d'expertiser et de suivre des projets environnementaux    
•  d'assurer la médiation et l'animation autour de la gestion intégrée de l'environnement littoral et marin   
•  de communiquer et d'animer dans le domaine de l'environnement côtier    
•  de former, d'éduquer aux principes de fonctionnement, de protection et de gestion de l'environnement littoral et
marin    
•  d'assurer des enseignements et des activités de recherche en géographie du littoral    

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Afin d'assurer l'ensemble de ces activités le diplômé doit mobiliser des connaissances générales des systèmes
littoraux, des principales sources de données décrivant le littoral ainsi que des méthodes d'investigations nécessaires
pour l'étude d'un espace littoral.
Il peut réaliser un diagnostic de territoire afin d'évaluer les enjeux environnementaux, d'aménagement et d'usage.    
Il maîtrise les dispositifs réglementaires, le contexte institutionnel et les outils de gestion et de planification
applicables à l'environnement littoral.    
Il gère un projet en le planifiant, le budgetant et en assurant son pilotage.    
Il assure des activités de médiation et d'animation en appréhendant le public et ses besoins et en utilisant les outils
de communication adaptés (tables rondes, ateliers, consultations publiques, conférences, dépliants).    
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Il maîtrise les principes et méthodes de gouvernance et de médiation applicables dans le cadre de la gestion
stratégique de la gestion intégrée du littoral.    
Il possède des compétences méthodologiques qui lui permettent d'assurer une recherche documentaire spécialisée,
de réaliser une cartographie et l'analyse spatiale d'un territoire.    
Il réalise des enquêtes et traite des données en sciences humaines.    
Il réalise des mesures et levés in situ (topographiques, qualité de l'eau, inventaire d'habitats...)    

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans les secteurs d'activité suivants :
•  Gestion environnementale    
•  Aménagement du territoire    

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 
Il peut exercer les emplois suivants :
•  Animateur/animatrice nature (protection du patrimoine naturel)
•  Agent technique des parcs nationaux
•  Chargé/chargée d'études environnement
•  Chef du service environnement
•  Consultant international/consultante internationale en environnement
•  Eco-conseiller
•  Ingénieur environnement
•  Chercheur en environnement
•  Conseiller/conseillère en écologie
•   Enseignant-chercheur (après un concours)

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 353 €

Familles professionnelles (FAP) A0X42 — Bûcherons, sylviculteurs et agents forestiers · tension 5/5
(Très élevée)
A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles · tension 4/5 (Élevée)
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture · tension 3/5
(Modérée)
G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel · tension 5/5 (Très élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 12 460

Jugés difficiles à recruter 43 %
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Emplois saisonniers 24 %

Familles professionnelles (FAP) A0X42 — Bûcherons, sylviculteurs et agents forestiers
A2X70 — Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations
agricoles
A2X90 — Ingénieurs, cadres techniques de l'agriculture
G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
W0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Personnes ayant contribué aux enseignements (loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/18493/
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