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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Ce Master DYATER (Dynamiques et Aménagement des espaces, Territorialités) vise a former des professionnels de

'analyse territoriale, amenés a intégrer des organisations ou entreprises développant une activité de recherche en
géographie et aménagement des territoires.

COMPETENCES ATTESTEES

Capacité a travailler de maniére autonome sur un sujet complexe

Ouverture sur les questionnements sociaux et territoriaux contemporains, a I'échelle régionale, nationale et
internationale,

Ouverture sur l'international (Europe, Amérique latine, Afrique...),

Capacité de recherche et d’exploitation bibliographique spécialisée,

Capacité de synthése, de rédaction écrite et d’expression en public,

Connaissance des outils élémentaires de la géographie (cartographie, statistiques, analyse qualitatives de sources,
travail de terrain, initiation a 'enquéte et a I'entretien...)

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Recherche publique et privée,

Enseignement supérieur aprés poursuite en doctorat,

Bureaux d'étude en aménagement de I'espace, urbanisme, développement social et urbain,
Administrations publiques,

Entreprises privées.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
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Chargés d'études et de recherches,

Métiers de 'aménagement, de I'urbanisme et de la géographie sociale,

Métiers de l'action publique territorialisée dans des administrations, collectivités territoriales ou des organismes
mixtes ou des associations (développement social et local, aménagement, urbanisme),

Métiers de I'enseignement supérieur, aprés une poursuite en Doctorat,

Métiers de la recherche publiqgue (CNRS, IRD, Grands établissements etc.) aprés la poursuite d'un Doctorat.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

delab5surb5.
Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-attractivité salariale
Salaire médian (mensuel) 2313 €
Familles professionnelles (FAP) R3X84 — Employés et professions intermédiaires de I'immobilier -

tension 5/5 (Trés élevée)
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics - tension 1/5 (Trés

faible)
Projets de recrutement (BMO 2026) 11 605
Jugés difficiles a recruter 53 %
Emplois saisonniers 4%
Familles professionnelles (FAP) R3X84 — Employés et professions intermédiaires de I'immobilier

R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE
Commission pédagogique (enseignants-chercheurs, professionnels)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Commission pédagogique (enseignants- chercheurs, professionnels)

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury VAE : Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/18875/
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