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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle LICENCE — Licence

Code(s) NSF 314

Code(s) ROME M1203, M1204

Type d'enregistrement Enregistrement de droit
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Ministère chargé de l'enseignement supérieur

Université Nice Sophia Antipolis
http://portail.unice.fr

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Diplôme généraliste permettant toutefois l’accès aux fonctions administratives opérationnelles et d’encadrement des
entreprises privées ou publiques dans le domaine du sport (comptabilité, finance, contrôle de gestion ...)

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire de la licence est capable de :
•  Intervenir dans un milieu informatisé
•  organiser et planifier son activité
•  comprendre un contexte juridico-socio économique
•  s’adapter à de nouveaux contextes sur la base de connaissances théoriques
•   analyser et solutionner un problème simple de nature managériale (comptabilité, finance, marketing, contrôle)
•  communiquer en langue anglaise

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Cabinet d'expertise-comptable, baque, entreprises industrielle ou de services.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Responsable comptable
Collaborateur d'expert-comptable
Chargé du service administratif et financier

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 699 €

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité · tension 4/5 (Élevée)
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 24 883

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité
L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Le jury est composé d'enseignants chercheurs, d'enseignants, de chercheurs ou de personnels qualifiés ayant
contribué aux enseignements ou choisis en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés de
l'enseignement.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Possible par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury est composé de 5 membres dont 3 enseignants - chercheurs et 2 professionnels.

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP26185

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Université de Nice Sophia-Antipolis : www.unice.fr
 Institut d’Administration des Entreprises de l’Université de Nice : www.iae-nice.fr
 
IAE de Nice

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 2/3



Université Nice Sophia Antipolis

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/18960/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 3/3


