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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le parcours Recherche en Sciences de Gestion poursuit trois objectifs :

» préparer efficacement les étudiants chercheurs a un doctorat en Sciences de Gestion et aux carrieres de
I'enseignement secondaire et supérieur.

 développer les théses a caractére professionnel.

« former et/ou perfectionner les cadres supérieurs d'organismes publics ou privés.

COMPETENCES ATTESTEES

Compétences développées :

Connaitre les fondements épistémologiques des sciences de gestion;

Elaborer une problématique sur un théme donné ;

Construire un plan d'étude pertinent pour répondre a un projet de recherche;

Construire une présentation écrite ou orale qui respecte les normes académiques en sciences sociales;
Maitriser les méthodologies exploratoires et les outils de traitement statistiques associés;

Maitriser la recherche documentaire (internet, base de données bibliographiques...) ;

Savoir utiliser les principales banques de données dans un domaine de recherche précis;

Connaitre les courants théoriques majeurs et les auteurs rattachés dans des domaines précis.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Enseignement

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Attaché(e) temporaire d'enseignement et de recherche ; Chargé(e) d'enseignement ; Chargé(e) de cours ; Chef de
département de l'enseignement supérieur ; Enseignant-chercheur ; Maitre de conférences ; Professeur des
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universités.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Projets de recrutement (BMO 2026) 1648
Jugés difficiles a recruter 21 %
Emplois saisonniers 14 %
Familles professionnelles (FAP) WO0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Le jury est composé d'enseignants chercheurs, d'enseignants, de chercheurs ou de personnels qualifiés ayant
contribué aux enseignements ou choisis en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés de
I'enseignement.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Le jury est composé d’enseignants, enseignants-chercheurs et de professionnels.

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Université de Nice Sophia-Antipolis : www.unice.fr
IAE Nice : www.iae-nice.fr

IAE de Nice

Université Nice Sophia Antipolis
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