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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Il s'agit de former des cadres supérieurs de haut niveau d'expertise, des professionnels de I'entreprise multinationale,
des dirigeants ayant acquis une culture managériale franco-américaine grace a des enseignements dispensés par
des professionnels de haut niveau et des professeurs des Universités.

Cette formation doit leur permettre de s'intégrer dans des entreprises internationales ou multinationales pour y
occuper toute position de cadre supérieur : entrepreneur, directeur général, cadre supérieur dans une entreprise
publique ou privée, cadre administratif ou financier, dirigeant d'établissements sociaux et socio-éducatifs, directeur
RH...

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire du diplébme est capable de :

 utiliser l'anglais & des fins professionnelles pour mener des projets, définir une stratégie marketing, mener un
diagnostic stratégique, interpréter les comptes d'exploitation, gérer le systeme d'information.

» Analyser et Comprendre I'environnement économique en Europe.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Les diplomés pourront travailler dans les secteurs suivants :
 Audit, gestion

e Commerce, distribution

e Banque, assurance
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 Logistique, transport

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Le titulaire du dipléme peut prétendre aux emplois suivants :

Directeur (-rice) d'un groupe de filiale(s ) ; Directeur (-rice) général(e) de grande entreprise ; Directeur(trice)
Général(e) délégué(e) grande entreprise ; Directeur(trice) général(e) adjoint(e) grande entreprise ;

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 1a4surb.
Facteurs principaux Mangue de main-d'ceuvre disponible, Intensité d'embauche
Salaire médian (mensuel) 2314 €
Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs - tension 4/5 (Elevée)

L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement -
tension 2/5 (Faible)

R3X80 — Maitrise des magasins - tension 2/5 (Faible)

R4X92 — Cadres du management des magasins - tension 1/5 (Tres

faible)
Projets de recrutement (BMO 2026) 12 911
Jugés difficiles a recruter 29 %
Emplois saisonniers 13%
Familles professionnelles (FAP) L4X80 — Techniciens des services administratifs

L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement
L6X00 — Dirigeants de petites et moyennes entreprises de moins de
50 salariés

L6X90 — Cadres dirigeants des grandes entreprises de plus de 50
salariés

R3X80 — Maitrise des magasins

R4X92 — Cadres du management des magasins

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Le jury est composé d'enseignants chercheurs, d'enseignants, de chercheurs ou de personnels qualifiés ayant
contribué aux enseignements ou choisis en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés de
I'enseignement.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible par VES ou VAP

COMPOSITION DU JURY — VAE
Le jury est composé de 5 membres dont 3 enseignants-chercheurs et 2 professionnels.
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Université de Nice Sophia-Antipolis : www.unice.fr
IAE de Nice : www.iae-nice.fr

IAE de Nice

Université Nice Sophia Antipolis

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19172/
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