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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
L'agent de sécurité intérieure :
» Assure la sécurité des personnes, des biens et des institutions en :
Sécurisant un secteur géographique ou un lieu précis,
Effectuant des contrbles pour garantir I'application des lois et réglements spécifiques (code de la route, Iégislation
sur les étrangers, législation sur les armes, professions réglementées,...)
Portant secours et assistance aux personnes (aliénés, personnes vulnérables, personnes dangereuses,...) et/ou
aux victimes (accident de la circulation, accident du travail,...)
« Fait cesser la commission d'infraction au code pénal en :
Constatant les infractions a la loi pénale, en en rassemblant les preuves et en recherchant les auteurs
Interpellant les auteurs d'infractions
Exécutant les décisions des magistrats (mandats de justices, contraintes judiciaires, extrait de jugement,...)
» Assure des missions au poste de police en :
Acceuillant, renseignant et conseillant tout type de public,
Surveillant les locaux de police et de rétention
Assurant les liaisons radio avec les équipages en intervention

COMPETENCES ATTESTEES

Capacités attestées :

* Activités et compétences dans le domaine du droit pénal et de la procédure pénale
« Activités et compétences dans le domaine de la communication

 Activités et compétences techniques professionnelles

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Securite publique et privee-gardiennage

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Agent de securite, agent de surveillance, convoyeur de fonds, garde du corps, detective prive.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
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Etre habilité article 20 du code de procédure pénale.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)

Facteurs principaux Non-attractivité salariale, Intensité d'embauche, Inadéquation
géographique

Salaire médian (mensuel) 1700€

Familles professionnelles (FAP) T3X61 — Agents de sécurité et de surveillance - tension 4/5 (Elevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 24 576

Jugés difficiles a recruter 48 %

Emplois saisonniers 23 %

Familles professionnelles (FAP) T3X61 — Agents de sécurité et de surveillance

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)
COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, VAE
Président : le chef du département des formations de la SDFDC ou son représentant
Membres du jury :
Un représentant de la direction centrale de la sécurité publique
Un représentant de la direction centrale du renseignement intérieur
Un représentant de la préfecture de police de paris
Un représentant de la direction centrale des compagnies républicaines de sécurité
Un représentant de la direction centrale de la police aux frontiéres
Un représentant de la direction centrale de la police judiciaire

Base |égale

Date d'échéance de I'enregistrement 09/08/2019

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP36698

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19344/
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