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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7

Sigle MASTER — Master

Code(s) NSF 320m
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Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Université Bordeaux Montaigne - Bordeaux 3
http://www.u-bordeaux3.fr

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Conçoit et conduit des projets de recherche fondamentale sur les processus de communication et sur les enjeux
informationnels
 Conçoit des modèles  visant à  vérifier des hypothèses par des études empiriques appropriées.
Elabore et organise les interprétations théoriques des expériences et des analyses.
 Rend compte de ses travaux et de ses découvertes en adaptant sa diffusion en fonction des destinataires.
Définit et effectue les travaux de conception visant le développement de recherche innovante et/ou  la consolidation
de recherche  sur les processus communicationnelle et leur retombée informationnelle.
 Réalise des recherches appliquées, des études, des mises au point, des analyses, des essais, ou la mise en œuvre
des innovations.
Est plutôt spécialisé dans une grande entreprise (bureau d’études), et plutôt polyvalent dans une PME.
Assure la veille informationnelle et la valorisation et la diffusion des résultats scientifiques. (publications,
conférences...)

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Etre capable d’être force de proposition, approche critique et créativité.
Etre capable de maîtriser les outils de communication, de l'environnement technologique et des méthodes d'enquêtes
quantitative et qualitative.
Etre capable de maitriser les outils numériques (recherche d’information spécialisée, analyse automatique du
discours)
Etre en capacité de cibler la problématique d’un thème, d’investir un terrain d'étude et de recherche, d’analyser et
d’interpréter des résultats d'enquêtes et être capable d’avoir une distance scientifique .
Etre capable  de structurer et de mettre en forme toute production écrite ou orale, en l’adaptant à différents public
(académique, institutionnel, entrepreneuriale)
Etre capable de présenter et de valoriser des travaux scientifiques.
Etre capable d’intégrer, sur un thème donné, de mettre en perspectives les apports d’autres disciplines.
Etre en capacité d’élaborer, de créer et de mettre en œuvre un projet en recherche fondamentale et/ou en recherche
et développement (recherche appliquée)
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Tous les secteurs ou toute organisation qui a besoin de développer des investigations pointues dans un des secteurs
de l’information et de la communication

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Chargé de projet en recherche et développement
Ingénieur de recherche
Ingénieur d’études
Chargé d’études en innovation

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 867 €

Familles professionnelles (FAP) N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) · tension 5/5 (Très élevée)
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur) ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 16 347

Jugés difficiles à recruter 46 %

Emplois saisonniers 5 %

Familles professionnelles (FAP) N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Examen d'un dossier et entretien avec un universitaire et un professionnel de la spécialité

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19359/
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