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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les métiers visés croisent des fonctions expertes telles que celles touchant aux systèmes d'information logistiques, à
l'ingénierie logistique, à l'organisation des interfaces magasins et fournisseurs avec les fonctions plus opérationnelles
de l'approvisionnement, des achats, du transport, de l'expédition, et de l'entreposage.
Le diplôme forme des gestionnaires en logistique capables d’intégrer (voire à moyen terme d’encadrer et d'animer)
des équipes de projet dans le domaine de la logistique, et plus particulièrement, dans les activités logistiques à valeur
ajoutée
Les spécificités de ce type d’activités portent sur :
•  la délocalisation et l’éclatement des flux ;
•  le recours à des systèmes informatiques intégrés de gestion ;
•  la gestion relationnelle et le partage de compétences avec des partenaires extérieurs à l’entreprise (avec une
importance particulière accordée à la gestion de structures de projet) ;
 
•  l’intégration de services supplémentaires à une prestation de transport (stockage, conditionnement, traitement de
commandes, soutien logistique, etc.).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire de la licence doit être capable :
•  D'élaborer, mettre en place, suivre une offre (resp. un cahier des charges) de prestation logistique,
•  D’appréhender les contraintes liées aux systèmes d'information instrumentant la gestion des flux,
•  De suivre / évaluer / améliorer la performance de la supply chain en termes de coûts, délais, qualité, flexibilité,
•  D’intégrer et animer une structure de type groupe de projet.
•  De communiquer activement avec tous les services de l'entreprise,
•  De gérer les interfaces clients, fournisseurs, prestataires de services,
•  D’évoluer dans un environnement international.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les diplômés sont susceptibles d'exercer leurs activités chez des chargeurs (entreprises industrielles ou
commerciales) ainsi que chez des prestataires transport / logistique.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Responsable achats et logistique (industrie), logisticien, responsable gestion des stocks,…

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 767 €

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 38 535

Jugés difficiles à recruter 28 %

Emplois saisonniers 32 %

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

La Licence Professionnelle est délivrée sur proposition du jury désigné en application de l'article 17 de la loi n°84-52
du 26 janvier 1984. Ce jury est composé pour au moins un quart et au plus la moitié de professionnels des secteurs
concernés par la Licence Professionnelle.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury composé de 4 membres, enseignant - chercehurs et professionnels
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Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP3847

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.iutmulhouse.uha.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19491/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 3/3


