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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

La Licence professionnelle L.O.G.A. (Licence Organisation et Gestion des Achats) vise a former les cadres des
services "Achats" dans l'industrie, le commerce, la distribution, les services, les collectivités ou établissements
publics.

Au-dela de son réle de sélectionneur et négociateur, l'acheteur occupe une place privilégiée entre son marché amont
(fournisseur) et son marché aval (utilisateurs/consommateurs) et doit intégrer pour cela une compétence technique
qui vient doubler ses compétences commerciales. Sa stratégie doit également intégrer une analyse de la qualité des
circuits logistiques qui conditionnent les délais et la sécurité des approvisionnements.

COMPETENCES ATTESTEES
Ce professionnel doit étre doté :

de connaissances et compétences de gestion générale, commerciale (marketing, négociation), juridique et
manageériale

de compétences de gestion transversale (logistique, qualité, analyse de la valeur)

de capacités relationnelles et de rigueur dans les techniques de choix et d'argumentation

d'une bonne maitrise de langues étrangéres (anglais obligatoire et choix entre allemand ou espagnol)

d’une bonne maitrise des réglementations spécifiques (transport de marchandises, douanes...), des codes des
marchés publics et des procédures d'appel d'offres.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ce dipldmé peut exercer son activité dans la grande distribution, I'industrie, les hopitaux, les services publics

Dans le commerce et la distribution, il doit choisir ses produits pour sa centrale d'achat ou pour les rayons des divers
points de vente. Dans tous les cas, il s'agit de sélectionner, tester, négocier des produits ou des prestations de
services, pour cela, I'acheteur élabore un cahier des charges, conclut les marchés et les contrats et en suit I'exécution

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
« Assistant acheteur, (centrale d’achats, collectivités, entreprises publiques, entreprises industrielles, société de
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services ...)

» Acheteur approvisionneur
 Adjoint cadre infirmier

» Responsable achats (a terme).

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 2a5surb5.

Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 3187€

Familles professionnelles (FAP) R1X68 — Employés des services commerciaux - tension 3/5
(Modérée)

R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats -
tension 5/5 (Tres élevee)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
- tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 9106

Jugés difficiles a recruter 31%

Emplois saisonniers 3%

Familles professionnelles (FAP) R1X68 — Employés des services commerciaux

R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur I'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
oui

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
non

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
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RNCP3752

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.univ-orleans.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19598/
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