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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du diplôme peut exercer les activités liées au champ du développement et de l’animation des
territoires ruraux. Cette activité de développement territorial vise à impulser, concevoir et animer des projets à
caractère social, culturel, sportif, éducatif qui s’inscrivent dans une politique territorial de développement. Elle peut se
décliner comme suit :
•         Analyser les données socio-économiques du territoire et identifier des axes d'intervention selon les impératifs
de développement local et rural
•         Elaborer ou participer à l'élaboration du projet de développement local et apporter un appui aux partenaires
institutionnels
•         Définir ou participer à la définition de la stratégie de développement d'un territoire
•         Concevoir le plan d'action du projet de développement et le mettre en place par la communication interne et
externe, la coordination du réseau de partenaires
•         Evaluer le projet de développement, identifier de nouveaux axes d'intervention et les présenter aux acteurs
locaux
•         Communiquer et échanger des informations sur les stratégies de développement local lors de rencontres
professionnelles
•         Constituer un dossier de demande de financement pour un projet et le présenter aux élus et aux bailleurs de
fonds
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Conception, conduite et évaluation de projets
Capacité à proposer une instance de pilotage Capacité à être force de propositions en termes d’innovation dans les
territoires
 
Gestion des ressources humaines/ animation
Capacité à coordonner un ensemble d’acteurs autour d’un projet, à animer un réseau
 Compétences relationnelles, engagement
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 Aide à la décision
Expression / communication
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travail dans les collectivités territoriales (communes, départements, régions), les EPCI, (SIVOM,
SIVU, communautés de communes, communautés d’agglomération), les Pays, les parcs naturels régionaux, les parcs
nationaux, les associations, Les organisations non  gouvernementales, les organisations agricoles, les bureaux
d’études et de conseils…
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Le détenteur de ce diplôme peut prétendre au métier d’Agent de développement local ou rural, chargé de mission
développement durable - Agenda 21, chargé de mission développement local, chargé de mission développement
économique, animateur de développement territorial.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
La DARES et France Travail ne publient aucun indicateur sur les familles professionnelles auxquelles ce périmètre se
rattache.

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Oui

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP3471

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://formations.univ-orleans.fr/
http://www.univ-orleans.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19649/
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