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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Les étudiants ont développé une vision globale tant stratégique que fonctionnelle leur permettant d’interpréter les
nouveaux enjeux des entreprises et dacquérir les compétences nécessaires a l'exercice des fonctions
d’encadrement.

Les dipldmés du Master « Administration des Entreprises » sont capables de conduire un projet dans sa globalité :
élaborer un plan marketing, mettre en place des outils de communication internes et externes, concevoir une offre de
produit ou de service, établir une stratégie commerciale, effectuer des diagnostics internes, réaliser des études de
marché et en déduire des préconisations stratégiques, interpréter les bilans et les comptes de résultats, analyser des
tableaux de bord, négocier des contrats, manager une équipe, interpréter le cadre Iégislatif et réglementaire, gérer les
moyens logistiques et les normes de qualité.

COMPETENCES ATTESTEES

» Diagnostic marketing et stratégique

e Gestion des Hommes et des compétences

» Techniques de négociation

» Techniques d’analyse comptables et financiéres

 Statuts juridiques des entreprises et droit du travail

* Management et communication

» Organisation des structures productives et gestion de la qualité
» Gestion de projet

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
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Dans la mesure ou le master AE est un dipldme de double compétence (ou compétence complémentaire), I'origine
des étudiants est trés variée (ingénieurs, scientifiques, littéraires, juristes...) et par conséquent ils intégrent
généralement des secteurs d’activité en corrélation avec leurs compétences initiales.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

. Controleur de gestion

. Responsable RH

. Responsable qualité

. Ingénieur d’'affaire ou commercial
. Responsable marketing

. Chef de projet

. Logisticien

. Directeur des ventes

. Chef de service

. Responsable de centre de profit...

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 2a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 3274 €
Familles professionnelles (FAP) R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats -

tension 5/5 (Trés élevée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
- tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 753

Jugés difficiles a recruter 29 %

Emplois saisonniers 1%

Familles professionnelles (FAP) R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Jury désigné par le Président de l'université d’Orléans, présidé par un enseignant chercheur nommé et constitué de
personnes ayant contribué aux enseignements en application de l'article

L 613-1 du code de I'éducation

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
oui
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COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
non

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://formations.univ-orleans.fr/
http://www.univ-orleans.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19654/
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