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OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

La licence professionnelle mention Guide conférencier résulte du remplacement des quatre professions de guides
précédemment existantes (guide interpréte régional, guide interpréte national, guide conférencier des villes et pays
d’art et d’histoire et conférencier national).

Cette formation vise a apporter les compétences nécessaires afin que les futurs guides bilingues puissent promouvoir
le patrimoine auprés de touristes francais et étrangers en assurant un discours interprétatif de qualité et travailler
dans les milieux de la culture (musées, monuments et sites patrimoniaux) mais aussi du tourisme (agences de
voyages autocaristes, offices de tourisme) et sur des territoires trés diversifiés.

Un stage de douze semaines permet a I'étudiant de mettre en pratique les savoirs et compétences acquis.

COMPETENCES ATTESTEES

Cette licence professionnelle permet aux étudiants d’acquérir des savoirs et des compétences suivantes :

» La maitrise des grands courants historiques et artistiques ;

 La capacité d’approfondir leurs connaissances dans les divers domaines culturels ;

 Laptitude a concevoir un circuit de visite valorisant le patrimoine d’un territoire et & prendre en charge un groupe ;
 La capacité a s’exprimer avec aisance a 'oral en francais mais aussi dans une autre langue étrangere ;
 Laptitude a adapter son discours devant les différents types de public.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Cette licence professionnelle de guide-conférencier permettra au futur guide d’exercer le métier soit en tant que
salarié dans le cadre d'entreprises de tourisme (agences de voyages, tour opérateur...), d'organismes culturels
(musées, chateaux...) ou au sein d’'une collectivité territoriale (offices de tourisme) ou d’'une ville pour la mise en
valeur du patrimoine (service d’animation du patrimoine...), soit avec un statut de travailleur indépendant.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Guide-conférencier
Médiateur du patrimoine
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Médiateur culturel

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 2 a3 surb.

Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2721 €

Familles professionnelles (FAP) JAX60 — Agents et hdtesses d'accompagnement - tension 2/5 (Faible)
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme - tension 3/5
(Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 3687

Jugés difficiles a recruter 33 %

Emplois saisonniers 78 %

Familles professionnelles (FAP) JAX60 — Agents et hdtesses d'accompagnement

J6X90 — Cadres des transports et du tourisme

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Enseignants, enseignants-chercheurs et professionnels ayant contribué aux enseignements.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Au titre de la VAP 85 : enseignants-chercheurs et professionels.

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels.

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19681/
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