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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Extraction d'information,

Constitution de corpus, y compris corpus oraux;
Enrichissement et renseignement de corpus;
Analyse des données linguistiques;
Formalisation des problémes linguistiques;
Explication des données.

Mise au point de techniques d'analyse.
Présentation des résultats et de la méthodologie
Rédaction d'articles scientifiques

COMPETENCES ATTESTEES

capacité d'analyse des données et des problemes relevant de ces domaines;

capacité a faire évoluer les techniques d'analyse et de description des données et de résolution des problemes:
capacité a définir des méthodologies d'étude d'objets linguistiques particuliers

capacité a travailler en équipe autour d'objectifs;

capacité a construire les données, en particulier en matiére de corpus oraux;

capacité a discuter et communiquer les résultats obtenus.

. compétence dans des domaines techniquement disjoints (e.g. sémantique et prosodie, etc.)
. expertise sur les domaines ou objets pour lesquels une poly-compétence est techniquement indispensable
. expertise technique sur les questions d'interfaces.

Les savoirs-faire techniques et méthodologiques transmis : mise en ceuvre des savoirs pour réaliser une tache
Traitement des corpus, oraux notamment;
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Analyse multi-critere

Les savoirs-étre développés : ensemble d’attitudes requises pour une mission
Travail en équipe

Indépendance intellectuelle

Réflexivité

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

. enseignement supérieur

. recherche et développement

. recherche publique

. ingénierie linguistique et industries de la langue

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
* ingénieur linguiste

 consultant linguiste

* linguiste

e ingénieur R&D

* responsable linguistique de corpus

(pour obtenir un doctorat)

« allocataire de recherche

e moniteur de recherche

 charge de cours dans I'enseignement supérieur
-avec un doctorat

Maitre de conférence

Chargé de recherche

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de2a5surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Lien formation-emploi
Salaire médian (mensuel) 2786 €
Diplome le plus fréquent Dipléme de niveau bac+5 ou plus (doctorat, master ou équivalent) en

communication et information (41 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique -
tension 4/5 (Elevée)
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom - tension 5/5 (Tres élevée)
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur) -
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 30 156
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Jugés difficiles a recruter 50 %
Emplois saisonniers 3%

Familles professionnelles (FAP) M1X80 — Techniciens d'étude et de développement en informatique
M2X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
en informatique et télécom
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur)
WO0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Jury désigné par le Président de I'université d’Orléans, présidé par un enseignant chercheur nommeé et constitué de
personnes ayant contribué aux enseignements en application de l'article

L 613-1 du code de 'éducation

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
oui

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
non

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://formations.univ-orleans.fr/
http://www.univ-orleans.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19702/
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