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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Conseil aux collectivités, aux entreprises
Conception d’ouvrage,

Réalisation d’ouvrage

Exploitation d’ouvrage

Contrdle d’ouvrage,

Maintenance

Instruction et élaboration de dossier
Mission Inter-service de I'eau

COMPETENCES ATTESTEES

« Mettre en place des méthodes et des moyens de protection afin de réduire la fréquence des risques, mais aussi
d'en diminuer I'ampleur et les conséquences.

e Réaliser un diagnostic qualitatif et quantitatif des pollutions accidentelles et des rejets réguliers dus aux
ruissellements.

* Mettre en place des moyens de protection afin de réduire les risques liés aux eaux pluviales (inondations, impact
écologique).

 Elaborer un projet daménagement centré sur la gestion durable des eaux pluviales.

» Résoudre les problémes liés a la protection de I'environnement, en particulier des milieux aquatiques.

 Assurer l'information et le conseil aprés analyse sur le terrain

» Analyser les données globales et spécifiques se rapportant au territoire concerné.

» Sensibiliser et mobiliser les publics et les partenaires institutionnels sur le programme.

» Monter les dossiers techniques et administratifs.

« Faciliter sur le terrain la mise en oeuvre des actions, par I'expression, la participation et la coordination des
différents partenaires impliqués.

 Assurer le suivi, I'évaluation et la pérennisation de la démarche de développement.

» Formuler des propositions, inventer des scénarios, préconiser des choix.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Collectivités territoriales
Bureaux d’études et de conseil
Entreprises du BTP

Entreprise de 'aménagement
Cabinet d’architecte

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Chargés de mission ou chargés d'études en collectivités, bureaux d’études, organismes publics, parapublics et en

industrie.
Technicien dans I'assainissement en charge des techniques alternatives.
Technicien dans les bureaux d’études en charge des technigues alternatives.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible, Inadéquation géographique
Salaire médian (mensuel) 2663 €
Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique

en Hygiene Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel - tension 5/5 (Trés élevée)

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiene Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel - tension
3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 3472
Jugés difficiles a recruter 35%
Emplois saisonniers 12%
Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique

en Hygiene Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Enseignants, enseignants-chercheurs et professionnels ayant contribué aux enseignements.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
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Au titre de la VAP 85 : enseignants-chercheurs et professionels.

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels.

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19718/
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