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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le Master 2 « Compétences juridiques des collaborateurs politiques » certifie des étudiants et des professionnels
dans les domaines de la gouvernance des collectivités territoriales, juridique et des politiques publiques, et dans le
cadre des activités suivantes :

L'assistance et le suivi juridique des dossiers portés par les élus
Les relations avec les élus et leurs partenaires

La mise en oeuvre d'une politique publique

La maitrise de la communication politique

COMPETENCES ATTESTEES
Compétences professionnelles:

Maitriser les grands principes juridiques de la gouvernance des collectivités territoriales
Maitriser les grands principes de la communication politique

Construire et promouvoir une analyse politique sur un dossier local

Participer au montage d’une stratégie locale

Assurer le lien entre les services administratifs et techniques et les élus

Maitriser les techniques de management

Développer des partenariats avec les différents acteurs des collectivités teritoriales
Maitriser les techniques de démocratie participative

Capacités transversales au dipléme de Master :

e Capacité d’abstraction, d’analyse et de synthése

« Capacité de mobiliser ses connaissances pour identifier et poser une problématique
» Capacité a communiquer et développer une argumentation écrite et orale
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» Capacité a circonscrire un objet de recherche et a adopter la méthodologie appropriée

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

 Collaboration avec les parlementaires : Assemblée nationale, Sénat, Parlement européen
* Administration locale

e Cabinet d’une collectivité territoriale ou d’'une inter-communalité

« Associations d’élus locaux

» Organismes de mise en ceuvre de politiques publiques

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Type d'emplois accessibles:

 Assistant parlementaire

» Chargé de mission politique

» Chargé de mission technique
 Directeur de cabinet d 'execultifs locaux
» Chef de cabinet

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

La DARES et France Travail ne publient aucun indicateur sur les familles professionnelles auxquelles ce périméetre se
rattache.

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Personnes ayant contribué aux enseignements (loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur I'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Personnes ayant contribué aux enseignements (loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur I'enseignement
supérieur).

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Commission pédagogique composée d’enseignants chercheurs et de professionnels

COMPOSITION DU JURY — VAE
Jury de la VAE est composé d’enseignants-chercheurs et de professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.univ-lyon2.fr
Université Lumiére Lyon 2

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/19796/
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