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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Lexpert-comptable
 organise, vérifie et révise les comptabilités ;
- effectue des travaux juridiques, économiques, statistiques et sociaux, pour le compte de ses clients ;
 réalise des missions d’examen limité (simple vérification des comptes), des missions de vérification des comptes
annuels (vérification plus approfondie) et des missions d’audit ;
» exerce des missions convenues, telles que travaux pour les groupes, travaux pour les associations, contrble des
comptes des partis et des candidats politiques et des missions de conseil (conseil en gestion, conseil en
investissement, optimisation du patrimoine).

Le commissaire aux comptes
» est chargé d’'une mission légale et d’ordre public : il contrble la sincérité et la régularité des comptes annuels, il
réalise un audit comptable et financier ;
» révele au Procureur de la République, les faits délictueux commis au sein de la société et découverts au cours de
différentes investigations ;
« décele des faits de nature a compromettre la continuité de I'exploitation et lance la procédure d’alerte, s'il y a lieu ;
» communique le résultat de ses investigations aux dirigeant sociaux (les contréles et les vérifications auxquels il a
procédé, les modifications proposées pour les méthodes d'évaluation, les irrégularités découvertes) et aux associés
(il établit et présente un rapport général relatant I'accomplissement de la mission générale, et un rapport spécial sur
les conventions conclues entre la société et ses dirigeants, dans le cadre de la procédure d'alerte, sur certaines
opérations particuliéres - fusions, réduction du capital...) ;
e peut aussi avoir des missions spécifiques : commissaire a la fusion, a la scission, a la transformation.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire du dipléme maitrise :

» les différents aspects et fonctionnalités de la comptabilité financiére, en univers international ou francophone,
I'appréciation des résultats et de la performance dans un environnement multinational et compétitif ;

e le fonctionnement des systemes d'information évolués, les ressources des principaux logiciels utilisés en
comptabilité financiére et en commissariat aux comptes, les facteurs de complexité dans la mise en place de
nouveaux systemes de pilotage de la performance, les interactions entre les différents outils de gestion ;
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 l'appréciation du couple rentabilité / risque d'une entité et sa valeur dans un contexte économique et de marché
donnés, les fondamentaux de I'ingénierie financiere, la réglementation et la pratique du reporting financier et social
des entreprises et des groupes ;
« les situations et les problématiques de communication relatives a la fiscalité et la comptabilité financiéeres.

Il est capable de :
» Controler la régularité, la fiabilité des opérations réalisées et des états financiéres des structures
« Identifier et révéler les irrégularités ou les inexactitudes repérées lors d’enquétes ou de vérifications ;
« Effectuer le suivi (provision sur charges, encours...) de risques financiers (gestion actif-passif, marché, crédit) d’'une
structure ;
e Procéder au développement ou a la mise a jour d'un systeme d'information, d’outils informatiques et a la
simplification de processus de traitement internes d’une structure
» Valider des cotations (colt de revient...) réalisées en interne et produire des tableaux de bord pour I'analyse des
résultats ;
 Suivre des entreprises en difficulté et élaborer des recommandations en fonction de I'analyse d’indicateurs (plans
de trésorerie, marges mensuelles...) ;
e« Proposer et mettre en place des protocoles lors de plans de redressement, de réorganisations, de
restructurations... pour une structure et en réaliser le suivi ;
» Reéaliser des audits ( recherches de documents comptables, contrble des régles de fonctionnement pratiquées,
rencontre des collaborateurs impliqués dans le processus...)procéder a la préparation de budgets, au suivi des
résultats par unité, produit ou marché, a l'identification des écarts et des causes ;
» Animer des organes de contrOle externes (commissaires aux comptes, contrdleur de gestion...) et mettre en place
une structure d’audit comptable interne ;
» Coordonner 'activité d’'une équipe ou diriger une structure.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Le titulaire du dipléme peut travailler dans les secteurs d’activités suivants :
e Etudes

» Conseil

» Mission légale d’examen des comptes

» Révision contractuelle

» Sociétés de capitaux

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Le titulaire du dipléme peut accéder aux emplois suivants :
» Expert-comptable,

e Commissaire aux comptes.

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Les professions d’expert-comptable et de commissaire aux comptes sont réglementées.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d‘ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2967 €
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Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 11 863

Jugés difficiles a recruter 36 %

Emplois saisonniers 3%

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Responsable de la formation, intervenants dans la formation (60 % enseignants-chercheurs, 40 % professionnels)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Possible pour tout ou partie du dipldme par la VES. Méme jury.

COMPOSITION DU JURY — VAE
Membres permanents de la commission de VAE, responsable de la formation, intervenants dans la formation (un
enseignant-chercheur et un professionnel)

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP26026

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

www.u-bordeaux.fr/formation/PRGMGCOCO_111/master-1-comptabilite-et-controle
www.u-bordeaux.fr/formation/PRGMGMANO_111/master-1-management
www.u-bordeaux.fr/formation/PRGMGCOCO0_212/master-2-professionnel-comptabilite-controle-audit
www.u-bordeaux.fr/Colleges-et-departements/College-Droit-science-politique-economie-et-gestion/IAE-Bordeaux
www.u-bordeaux.fr
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