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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Sous-officier supérieur de l’armée de terre, le détenteur du titre de technicien supérieur en logistique est chargé
d’assister et de seconder le chef de peloton. Il doit être en mesure de le remplacer dans le suivi du personnel, la
gestion des matériels et dans la conduite des missions de transport ou de régulation des ravitaillements. - Il peut
aussi occuper une fonction logistique dans un état-major. Il sera chargé de mettre en œuvre et de coordonner les
activités de transport et de régulation des ravitaillements du régiment
•  Eventuellement, avec une fontion complémentaire, il peut être chef de peloton.
Ses principales activités sont :
a/ en qualité de chef de peloton :
•  assurer la gestion du personnel
•  gèrer les matériels du peloton
•  organiser l'instruction et l'entraînement du peloton
•  exécuter les missions de transport et de gestion des flux
b/ en qualité d'adjoint au chef de peloton : seconder le chef de peloton :
•  dans le suivi du maintien en condition des matériels ;
•  dans la conduite de l’instruction et de l’entraînement du personnel ;
•  en opération lors des déploiements afin d’assurer le fonctionnement et la sécurité de la zone de travail
c/ en qualité de sous-officier emploi régulation ravitaillement
•  assurer la préparation administrative et technique et le suivi des missions de transport :
•  assister le commandant d’unité dans la gestion et le suivi des qualifications et des formations propres à l’exécution
des missions de transport

COMPÉTENCES ATTESTÉES

COMPETENCES OU CAPACITES ATTESTEES :
SAVOIRS
•  Connaître les principes de l’exercice du commandement
•  Connaître les principes essentiels de la pédagogie
•  Connaître les différentes sources documentaires
•  Connaître la réglementation concernant la sécurité d’emploi des matériels
•  Connaître la réglementation en matière d’entretien et de contrôle préventif des matériels
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•  Connaître les différentes réglementations en matière de transport de produits dangereux
•  Détenir les qualifications transport matières dangereuses suivantes : base, classe 1, citerne
SAVOIR-FAIRE
•  Savoir mettre en œuvre les techniques de lecture, de mesure et de positionnement sur la carte
•  Savoir mettre en œuvre les phases préparatoires à une mission
•  Savoir rédiger une fiche d’itinéraire
•  Savoir mettre en œuvre la réglementation propre à une mission de transport
•  Savoir mettre en œuvre les techniques de transport de fret dangereux
•  Savoir mettre en ouvre les techniques d’arrimage et de désarrimage de fret
•  Savoir mettre en œuvre les matériels de transport de fret

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Essentiellement dans le cadre de l'armée de terre et dans les entreprises de transports logistiques.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Technicien supérieur de logistique Eventuellement avec une formation complémentaire, il peut être chef de peloton.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 767 €

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 38 535

Jugés difficiles à recruter 28 %

Emplois saisonniers 32 %

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

5 membres dont 2 professionnels extérieurs à l'organisme de formation

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 10/10/2009

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP35123

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/1999/
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