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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

•   Participer à l’évolution d’un produit industriel ou à l’élaboration d’un produit nouveau.
•  Réaliser la commercialisation d’un produit ou d’achat de produits industriels.
•  Prospecter des clients, fournisseurs.
•  Conseiller un client ou l’assister.
•  Coordonner différents services techniques, commerciaux, administratifs, logistiques et comptables.
•  Déterminer les performances d’un produit industriel par le calcul
•  Réaliser des maquettes numériques (CAO/DAO).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•   Savoir prospecter des clients ou fournisseurs :
•  étude de marché, analyse de la concurrence,contribution à la création ou à l’évolution d’un besoin.
•  Savoir conseiller une clientèle dans le choix d’une solution technique appropriée ou dans l’achat d’un produit ou
service.
•  Evaluer une faisabilité technique et la chiffrer (cahier des charges, remontée Marketing).
•  Faire des appels d’offre.
•  Conduire une négociation, à la fois sur le plan technique et sur le plan commercial jusqu’à la phase finale.
•  Vendre ou acheter des produits ou services en France / export.
•  Participer à la politique commerciale de l’entreprise(stratégies commerciales nationales et internationales).
•  Contrôler, suivre et développer des relations postérieures à l’achat (livraisons, après-vente, fidélisation …)
•  Suivre des opérations de commerce européen ou international.
•  Compétences en anglais de niveau B2 (indépendant) et compétences élémentaires en allemand
•  Savoir rédiger et synthétiser des documents techniques.
•  Savoir effectuer une recherche documentaire et gérer des ressources bibliographiques.
•  Savoir analyser et communiquer les résultats de son travail sous forme écrite ou orale,prendre la parole en public
•  Savoir analyser un cahier des charges, organiser un projet, le conduire et travailler en équipe
•  Avoir une capacité d'apprentissage et d'adaptation
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•  Posséder un niveau perfectionnement en anglais

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Ce professionnel peut prétendre aux métiers suivants : - Chargé d’études en marketing national et/ou international
•  Chargé d’ affaires
•  Cadre technico-commercial
•  Responsable produit
•  Cadre des services commerciaux
•  Assistant de gestion PME-PMI
•  Acheteur et/ou vendeur de biens industriels et/ou de services
•  Cadre des services exportation (importateur et/ou exportateur)
•  Gestionnaire d’approvisionnement ou de stocks

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 556 €

Familles professionnelles (FAP) R2X80 — Attachés commerciaux · tension 4/5 (Élevée)
R4X91 — Technico-commerciaux · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 31 127

Jugés difficiles à recruter 41 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) R2X80 — Attachés commerciaux
R4X91 — Technico-commerciaux

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Idem

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE
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Enseignants-chercheurs et professionnels

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www..upmc.fr
http://www.licence.meca.upmc.fr
http://www.supii.fr/
http://www.licence.meca.upmc.fr
http://www.upmc.fr/
http://www.supii.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20197/
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