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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7

Sigle MASTER — Master
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Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Le titulaire de ce dipléme peut exercer les activités ou fonctions suivantes, en francais et anglais :

» Transposition d'un texte ou des propos dans les domaines : arts, littérature, histoire, géographie, biographie,
politique, diplomatique

» Contréle de travaux de traduction et de terminologie

» Sélection, proposition des ceuvres et des auteurs pour des traductions

Sélection de sujets a traiter, dans le domaine des médias, de la culture (art, littérature, cinéma, théatre) et de la
société

» Enseignement de la langue et des cultures anglophones

» Préparation et organisation de la mise en place d’événements pédagogiques

 Accueilldu public et renseignement sur I'offre touristique locale

» Conception d'une visite guidée par le repérage des lieux, la préparation des commentaires
» Coordination de l'activité d'une équipe

» Représentation d' une entreprise sur un salon, une foire internationale

COMPETENCES ATTESTEES

e Comprendre un texte ou un dialogue et les restituer en francais et anglais

Rechercher et identifier les sources et lieux d’information

» Recueillir 'information et vérifier sa conformité et sa qualité

» Mettre en forme et rédiger I'information ; procéder a une relecture

» Préparer les contenus de la communication en francais et anglais

» Réaliser des supports de communication écrits

* Mettre en ceuvre les actions de relations publiques, de diffusion et de promotion de l'information et en réaliser le
bilan

« Développer un réseau de partenaires en pays anglophones
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» Concevoir un programme d’activités culturelles selon les spécificités du public

« Animer des activités culturelles, un projet d’animation pour un établissement ou un territoire

» Présenter les particularités géographiques, historiques et culturelles des lieux et adapter les commentaires
 Accueillir la personne et lui transmettre des informations

» Renseigner les supports de suivi d’activité, établir le bilan d’'une prestation, identifier les adaptations et transmettre
les informations

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Le titulaire de ce diplédme peut travailler dans les contextes suivants :
e Association

» Etablissement scolaire public, ou privé sous contrat ou hors contrat, dans un cadre de formation a distance,
collectif, en face a face, individualisée

 Etablissement/organisme de recherche

« Université/grande école

» Agence de communication, publicité

» Agence d'événementiel

* Edition

* Société de conseil

* Agence de presse

» Agence de tourisme

» Entreprise commerciale

 Entreprise industrielle

* Société de services

» Administration/service de I'Etat

* Collectivité territoriale

e Organisme culturel, du patrimoine

* Institution parlementaire

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

» Professeur de langues vivantes

» Animateur d’atelier lecture/écriture

» Accompagnateur de séjours linguistiques

» Chargé d’enseignement du supérieur

» Chargé de communication, des relations extérieures, des relations presse
» Rédacteur traducteur

* Interpréte de liaison, interpréte - traducteur

» Coordonnateur des relations internationales

* Responsable de 'information et de la communication
* Responsable événement

» Représentant d’agence réceptive

e Médiateur interculturel

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés faible (1/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
dela2surb.

Facteurs principaux Non-durabilité de I'emploi, Non-attractivité salariale
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Salaire médian (mensuel) 2508 €

Familles professionnelles (FAP) UO0X80 — Assistants de la communication - tension 1/5 (Trés faible)
UO0X81 — Interpretes - tension 2/5 (Faible)
UO0X90 — Cadres de la communication - tension 1/5 (Trés faible)
U0X92 — Journalistes et cadres de I'édition - tension 1/5 (Trés faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 13 428

Jugés difficiles a recruter 32%

Emplois saisonniers 17%

Familles professionnelles (FAP) U0X80 — Assistants de la communication

U0X81 — Interpretes

U0OX90 — Cadres de la communication
U0X92 — Journalistes et cadres de I'édition
WO0X90 — Professeurs du secondaire
WO0X92 — Professeurs du supérieur

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE
Oul

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
NON

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/20258/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 3/3



